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Orientación profesional en la economía azul 
Reunión nº 2 del proyecto transnacional 

 
El jueves 24 de septiembre de 2021, TEAM4Excellence organizó la segunda reunión 

transnacional dentro de la Asociación Estratégica Erasmus+ "Orientación profesional en la 

economía azul" en la "Universidad Marítima" de Constanza, Rumanía. La reunión marcó el 

ecuador del proyecto y fue una buena oportunidad para que los socios revisaran los avances y 

los objetivos alcanzados. 

Al acto asistieron delegados de Osmaniye İl Milli Eğitim Müdürlüğü (Turquía) y Sea Teach 

(España) junto con el anfitrión del acto, TEAM4Excellence (Rumanía). 

 

Durante la reunión, los socios intercambiaron ideas y consiguieron alcanzar los objetivos 

predeterminados: encontrar soluciones técnicas para la plataforma web Blue Career Path, y 

probar y poner a prueba 100 tarjetas de empleo de la economía azul. También se debatieron 

posibles criterios de calidad para los cursos de formación. 

Además de estos aspectos, se analizó la metodología propuesta por el STC para la realización 

de los cursos y los indicadores de calidad. Los participantes acordaron el desarrollo de cursos 

en las siguientes áreas, en consonancia con el área de especialización de los investigadores: 

• Pesca, acuicultura y transformación 

• Turismo costero y marítimo 

• Navegación, puertos y construcción naval 

• Extracción marina de petróleo, gas y minerales 

• Energía eólica marina y oceánica 
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Dado que el proyecto se centra en la EFP, las escuelas, los profesores y los profesionales de las 

carreras azules, los cursos están dirigidos a la orientación profesional en la economía azul. 

Estarán disponibles en nuestra plataforma estructurada en módulos de 9 cursos y traducidos a 

cuatro idiomas: inglés, rumano, español y turco. Contendrán información valiosa sobre cada 

sector de la economía azul, donde los alumnos podrán averiguar qué ofertas de empleo se 

ajustan a sus cualificaciones e intereses. 

Los socios revisarán el material del curso antes de publicarlo e invitar a los profesores de EFP a 

que lo pongan a prueba. 

La segunda parte de la reunión se dedicó a debatir los requisitos detallados para crear la prueba 

de evaluación. TEAM4Excellence, como gestor de la plataforma de e-learning, propuso 

cuestionarios en la plataforma Moodle que fueron acordados por los socios. 

 

Además, los aspectos técnicos de la integración de las hojas de trabajo en la plataforma web se 

debatieron y compartieron con alumnos de EFP y profesionales azules para validar las 

funcionalidades de la platforma (https://beblue.trainingclub.eu/).      

Al final de la reunión, los participantes tuvieron la oportunidad de visitar los simuladores de 

navegación y maniobra (https://cmu-edu.eu/ccapp), conocer a profesionales de la marina y 

debatir sobre futuras carreras marinas. 

Siga la página del proyecto https://trainingclub.eu/beblue/ para estar al día de las últimas 

noticias sobre los hitos, avances y actividades del proyecto BeBlue. 

La actividad forma parte del plan de ejecución del proyecto "Career Guidance in Blue Economy", 

cofinanciado por la Comisión Europea a través del acuerdo de subvención ID 2020-1-RO01-

KA202-080397. 

https://trainingclub.eu/beblue/
https://courses.trainingclub.eu/course/index.php?categoryid=13
https://beblue.trainingclub.eu/
https://beblue.trainingclub.eu/
https://cmu-edu.eu/ccapp
https://trainingclub.eu/beblue/

