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Participarea activa se refera la implicarea oamenilor in societate, prin
luarea de initiative bazate pe nevoile lor. Faptul de a fi un cetatean
activ arata ca nu suntem pasivi si ca ne pasa de societatea in care
trdim. Tn plus, aratd ci ne pasa de ceilalti.

Participarea activa este un simbol al independentei si al democratiei.
Implicarea Tn astfel de activitati le permite oamenilor sa ia propriile

Abstract L e . L .
decizii cu privire la propria viata si sa se faca auziti si ascultati.

Participarea activa reprezinta unul dintre drepturile noastre, iar atat
timp cat avem sansa de a ne schimba, ar trebui sa profitam de ea.
Existd atat de multe modalitati care ne ofera libertatea de a participa in
viata noastrd de zi cu zi, iar participarea activa este principala dintre
acestea.

Model de curs; cetatenie digitald; plan de curs; participare activa;
lumea digitald; motivatie; digitalizare; tipuri de participare;
democratie; vot digital; advocacy; politici de tineret; sprijin online;
comunitate; educatie; reflectie; participare online

Cuvinte cheie
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pentru orice utilizare care ar putea fi data informatiilor continute Tn aceasta publicatie.

Drepturi de autor
© 2020 - 2022 Consortiul DIGCIT

Licenta Atribuire CC BY permite altora sa distribuie, sa remixeze, sa adapteze si sa construiasca pe
baza operei dvs., chiar si in scopuri comerciale, atata timp cat va dau credit pentru creatia originala.
Aceasta este cea mai permisiva dintre licentele oferite. Recomandata pentru o diseminare si utilizare
maxima a materialelor licentiate.
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Introducere

Participarea activa reprezintda posibilitatea reala de a modela mediul si de a determina
regulile care te privesc pe tine Tnsuti. Participarea activa confera indivizilor o mai mare autonomie in
activitatile si relatiile din viata de zi cu zi, ceea ce le permite sa trdiasca cat mai independent posibil.
De asemenea, {i ajutd pe indivizi sa isi sporeascd autonomia, increderea si stima de sine. in plus,
acestia pot face fata mai usor provocarilor care apar in lumea digitald. Participarea activa online
poate lua mai multe forme, inclusiv comunicarea, comunitatile online, precum si distribuirea egala a
puterii si influenta intre diferiti utilizatori online.

Participarea tinerilor implica imputernicirea acestora de a fi o parte activa in procesul de
luare a deciziilor si se poate realiza prin oferirea accesului la factorii de decizie, informatii adecvate,
sprijin din partea adultilor pe care se bazeaza si oportunitati.

Dupa cum s-a mentionat anterior, procesul de participare necesita comunicare, diseminare
continua si holistica a informatiilor si un dialog continuu intre tineri si adulti. Acesta se bazeaza pe
respectul fata de opiniile si punctele de vedere ale tinerilor, precum si pe capacitatea acestora de a
se exprima in conformitate cu varsta, maturitatea, mediul social, economic si competentele lor.
Participarea este strans legata de faptul ca oamenii isi impartasesc ideile, se gandesc la ei insisi, Tsi
exprima opiniile Tn mod eficient, planifica, stabilesc prioritati si participa la luarea deciziilor pentru a
produce o schimbare.

Acestea fiind spuse, acest curs este impartit in doua parti: una teoretica si una practica. La
inceputul fiecarui modul exista o scurta descriere a subiectului. Unele aspecte sofisticate din viata
noastra de zi cu zi sunt explicate cu ajutorul unui vocabular comun, astfel incat sa nu existe dificultati
in intelegerea lor. Chiar si in partile teoretice exista cateva reflectii care iti vor ghida invatarea. La
final, exista cateva exercitii care vor face ca invatarea sa fie practica si semnificativa. Si, de ce nu,
atata timp cat subiectul ti-a starnit interesul, exista si cateva recomandari despre unde poti afla mai
multe informatii despre el.

Tn acest curs, veti gdsi mai multe informatii despre:

X3

%

Societatea digitala Tn care traim;

Ce poti face in tinerete;

Ce este un sistem democratic si care sunt beneficiile acestuia intr-o lume digital3;
Cum sa-ti sustii si sa-ti pui in aplicare ideile;

n ce fel lumea online are impact asupra celei reale.

X3

S

X3

S

X3

S

X3

S

Cu alte cuvinte, participarea tinerilor implica faptul ca toti tinerii se bucura de dreptul de a fi
ascultati, de a-si exprima propria opinie si de a influenta deciziile care 1i afecteaza in mod direct. Ca
atare, participarea tinerilor imbogateste procesele democratice si garanteaza cresterea si modelarea
viitoarelor generatii constiente si implicate activ in viata comunitatilor lor.
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1. Modul 1 — Cetateni digitali intr-o lume digitala

La finalizarea modulului, cursantul trebuie sa fie capabil sa:

- Fie constient de propriile nevoi;
- inteleagd nevoile societétii;
- Inteleagd ideea de societate digitala.

Motivatia de a face

Lucrul cheie pentru a Tnvata ceva este sa ai un interes real pentru subiect, asa ca alege ceva
care ti se pare cu adevarat interesant. Urmatoarea etapa este sa tii pasul cu entuziasmul tau pe tot
parcursul cursului si sa-ti acorzi timp in programul incarcat. Retine ca nu este nevoie sa citesti totul -
dacd nu ai timp, fii selectiv si nu iti face griji dac iti lipsesc unele informatii. in cele din urmé, nu te
speria si sa nu-ti fie teama sa Tti va impartasiti parerea — o sa fie motivant sa ai oameni care raspund
sau sunt de acord cu comentariile facute de tine.

Acestea sunt niste sfaturi si trucuri care iti pot usura fnvatarea
(FutureLand, 2015, p. 36):

Obtine sprijin si cere ajutor

Daci problema este Intelegerea

Stabileste o buni relatie cu sau dificultatea muncii, vd rugim,
profesorul si ceilalti studenti. cereti ajutor tutorului sau
Acest lucru te poate ajuta si te colegilor de invitare fard jend.
mentii motivat si sa iti Esti student si asta implicé faptul
imbunititeascd increderea in tine. cd nu trebuie si stii ceea ce te

striduiesti si Inveti.

o 2=, YA TEAM 4 BE
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Nu te speria sa te distrezi

Cu céit motorul este mai bun, cu

% e atiit este mai eficienta nvitarea.

Joaca-te. Asa cum copiii se joacd ;
o - Daci este condimentatd cu o

cu jucdrii, joacii-te cu statistici, o i ]

. o . . motivatie suplimentara, cum ar fi

literaturd, geometrie, topologie, 1

: ; lanificarea cilitoriilor sau a
retele sau orice alt subiect; acest P

; & ; locurilor de munci, rezultatul este
lucru te elibereaza de frica

. e absolut minunat. Invitarea este
incongtientd de esec. E

rapidd, plicutd si practic non-
stop!

Reflectd asupra a ce ai invitat

Studentii care lucreaza pe cont

propriu au nevoie de o anumita A studia subiecte noi este ca si
congtientizare de sine, de o cum ai merge la sald. I
modalitate de a-si monitoriza imbunititeste starea generala de
intern abordarea. bine si sdnitatea mentali.
Intreabi-te: De ce gandesc asa Inviitarea te va face sil te gindesti
De ce simt aga in legdturd cu la lume in mod diferit.

acest domeniu sau cit acest gand?

Just think

( ’ Ai urmat vreodatd aceste principii?
bout it

!

a
Care sunt nevoile noastre

Tnainte de a incepe, este important s3 se inteleagd conceptul de nevoie (Farrux, 2021, pp. 18-
19):

O ,Acerecevain viata de zi cu zi; nevoie, necesitate.”
O ,Nevoile determind directia principala a activitatii umane, pentru a le indeplini este
mobilizata toatd puterea fizica si spirituala a persoanei.”
O ,Nevoia este legata de activitatea umana, apare in procesul activitatii sale, este satisfacuta
si, In acelasi timp, urmatoarea nevoie, prin urmare, devine cauza activitati.”
Nevoile umane pot fi impartite in nevoi pentru:
® autoactivare (realizarea propriului potential);
e altii si stima de sine (a fi important si demn);
e dragoste si apartenenta (unificare si acceptare);
e securitate (longevitate si stabilitate);

e nevoi fiziologice.

S % | CiFeiona TEAM 4 IBGEILN
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Clasificarea nevoilor se bazeaza pe conceptele de mai sus, care echivaleaza nevoile lor cu
mijloacele de satisfactie a acestora. In primul rand, nevoile materiale sunt ,hrand, imbracdminte,
locuinte etc.”. Tn al doilea rand, ele descriu nevoile spirituale care apar ca urmare a dezvoltarii
societatii drept ,educatie, instruire, recreere, tratament si alte servicii”. Tn al treilea rand, ,nevoile
sociale exprima, in principal, activitatile cu scop personal ale oamenilor” (Farrux, 2021, p. 18).

autoactualizare
nevoia de stima

nevoia de apartenenta

nevoi fiziologice

Piramida nevoilor a lui Maslow

Cu toate acestea, nevoile ,,mai mari” nu sunt mai putin importante decat nevoile ,cele mai
simple”, persoana intampina intai nevoia de supravietuire si securitate, iar apoi - nevoia de respect si
apartenenta. Mai tarziu, la varsta adulta, pentru a-si maximiza candidatura, el trebuie sa dezvolte
nevoia de a-si dezvolta potentialul personal.

Just think

Care sunt nevoile tale?

about it!

De ce are nevoie societatea

Interesele umane sunt formate de-a lungul timpului si se reflecta in interesele societatii (ale
oamenilor).

Dictionarul Cambridge explica termenul de societate:

O un grup mare de oameni care traiesc impreuna intr-un mod organizat, luand decizii despre
cum sa faca lucruri si impartasind munca care trebuie facuta. Toti oamenii dintr-o tara sau
din mai multe tari similare pot fi denumiti societate;

0 starea de afi impreuna cu alti oameni;

0 o organizatie unde oamenii impartasesc interese similare;

O oameni considerati ca un grup sau un grup de oameni care traiesc impreuna intr-un anumit
sistem social;

0 o organizatie pentru persoane care au interese speciale sau care doresc sa sustind anumite
activitati

Erasmus+ ( ’“ 14TE”.‘.M4 ﬁ ICE-!EEDIEL%

9


https://trainingclub.eu/digcit/

Proiect: 2019-3-RO01-KA205-078053
https://trainingclub.eu/digcit/

O oamenii, in general, traiesc impreuna intr-un mod organizat, luand decizii despre cum sa faca
lucruri si Tmpdrtasind munca care trebuie facuta.

Cuvintele cheie pentru societate sunt:

g a fi impreund
(@) 5

S A oameni decizii

S

sprijin
grup de oameni

=

interese similare

L

convietuire

Asa cum presedintele Republicii Uzbekistan, Sh. Mirziyoyev, a spus (Farrux, 2021, p. 18):

Pentru a asigura interesele omului, in primul rénd, este necesar sG comunicati cu oamenii,
oameni buni, sd le cunoasteti preocupdrile, visele, problemele si nevoile.

La indeplinirea acestor sarcini, trebuie acordata o atentie speciala satisfacerii intereselor si
nevoilor umane. Se stie ca nevoia este o necesitate obiectiva (nevoie) a subiectului (persoana,
organizatie, grup social, comunitate). Se simte necesitatea ca ceva sa sustind activitatile sale vitale.
Necesitatile sunt sursa activismului social.

Oamenii difera intre ei Tn functie de: varsta, sex, nationalitate, religie, nivel de educatie,
ocupatie, stare civild, mediu de viata. Tn acest sens, in functie de cine ce nevoi are, acestea sunt
fmpartite Tn nevoi individuale (individuale), de grup (corporative), regionale, comunitare (la nivel
national).

stiintifice,
tehnologice,
matematice

digitale

—

A.,a~*T;él'SOI1alE“\\ ‘
i" sociale \‘ COmpetenge
\ si de J

4

\ \
Winvitare,/ '\
A >

cheie

| — \
\

N

\

constientizare

culturala si

expresie

8 competente cheie
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Acestea fiind spuse, nevoile pot fi satisfacute individual si colectiv. Acest lucru depinde in
mare masurd de natura nevoii si de natura obiectelor care o satisfac. Exista articole si servicii care
pot fi doar impartasite. Acestea includ, de exemplu: facilitdti educationale, spitale, facilitati de
agrement, jocuri sportive si divertisment.

Mai mult decat atat, societatea doreste ca toti cetatenii ei sa aiba o serie de 8 competente.
Acest lucru presupune:

o cunostinte — a sti ce;
= abilitati — a sti cum;
m  atitudini — a stii de ce.

Dupa cum se poate vedea, una dintre nevoile societatii consta in a avea un cetatean cu
competente digitale.

Cum se schimba societatea — digitalizare

Transformarea digitald se datoreaza utilizarii tehnologiilor digitale Tn dezvoltare rapida si
impactului accelerat al acestora asupra societatii. O astfel de transformare ia in considerare
schimbarile care s-au intdmplat deja, se intdmpla si se vor intdmpla in viitor. Procesele de
transformare digitalda afecteaza multe domenii ale activitatii umane. Ele sunt resimtite in toate
domeniile Tn care exista mecanizarea si automatizarea prelucrarii datelor.

Tehnologiile digitale moderne, serviciile si sistemele sunt extrem de importante pentru
dezvoltarea sociala. Una dintre problemele cheie pentru implementarea transformarii digitale este
schimbarea modului de gandire si a cerintelor pentru competentele lucritorilor din industrie. in
primul rand, este legata de intelegerea pe care oamenii 0 au asupra a proceselor de transformare
digitalad si de capacitatea lor de a utiliza Tn mod eficient tehnologiile digitale (Morze & Strutynska,
2021, p. 1).

H
H H s
i i
s N\ . i i
Realitate - Cloud ] i

\\:m_\_vmcmz\m Al computing ," \ Tehnols

e e e N » Industrie |
{ {,.% A | { o O ) § j
PPN N H I ﬁnj : i a ja% It
EXISta Cateva ar” In Care E Robot Internet i E Proc OQameni 2 """"""""""
i 2 i i Pt s N\ : e \ i Educatie
au loc schimbari fundamentale a‘ Tehnologie | () | (" Transformare | - { be |
datorita transformarii digitale: P digitala » o digitala | b— .

- | Sinitate & |
‘ stare de bine j

{  Viata |
= | sociali |

sa (Morze & Strutynska, 2021, p. 6)

Principalele rezultate ale transformarii digitale includ noi produse, servicii, politici, piete,
mediu si dezvoltarea societatii digitale in ansamblu. Aici este prezentat impactul tehnologiei care sta
la baza transformarii digitale a economiei, a productiei si a vietii sociale. Este scris procentul
respondentilor care au raspuns ca impactul este ,mare” sau ,foarte mare”.
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g 0/ . Az
a9% 35%
leleprezenta N nnolosii
anotehnolog
(Skype. Google, Hangouts elc.) geaioiost
$¢ 49% 33%
7 Monedi digitald Q Roboti (hardware)
/T3 P
@2\ Aco0 = 200
\.f> 46% 29%
4 ' o Inteligentd artificiala @ Telematici
= 0/ 5 W—
N = 41% /\ 28%
o Automatizarea robotica a A . . .
=) o Dispozitive purtabile
procesclor (software)
2090
8. 39%
‘000" Platforme economice de
229

sharing (Uber)

Sursa (Morze & Strutynska, 2021, p. 6)

Just think
Noi chiar avem nevoie de competente digitale intr-o lume digitala.

Mai mult decat atat, avem nevoie de cetateni care stiu cum sa participe Tn lumea digitala.
about it!

Exercitiul 1: Ce te face un cetdtean adecvat

Obiective:

- intelegerea a ce sunt abilitatile usoare (soft skills);
- Marirea viziuni asupra propriile abilitati usoare existente;
- Reflectia asupra propriilor abilitati.

Durata: 25 min
Materiale: dispozitiv cu conexiune la retea, hartie, pix
Metode: brainstorming, exercitiul, reflectia

Descrierea exercitiului: Trainerul explica conceptul de ,soft skills”. Cu ajutorul trainerului, studentii
dau exemple de soft skills (brainstorming). Dupa aceea, studentii sunt solicitati sd raspunda la
intrebarile de pe website.

Sarcini:

- Acceseazi https://www.bizlibrary.com/soft-skills-assessment/
- Raspunde la intrebari
- Citeste explicatiile

Debriefing: la o foaie de hartie si gandeste-te la rezultatele tale si la tine insuti! Sunt rezultatele

corecte pentru tine? Te asteptai la aceste rezultate? Stiai aceste lucruri despre tine? Ce lucruri poti s
imbundtdtesti?

Lectie Tnvatata: “Nu conteaza cine esti, nu conteaza ce ai facut, nu conteaza de unde ai venit,
intotdeauna te poti schimba, poti deveni o versiune mai buna a ta.” (- Madonna Ciccone)

Recomandari: Informatii pentru trainer:

Competentele transferabile, cunoscute si sub numele de competente de viata, competente
transversale (soft skills) sau competente socio-emotionale, le permit tinerilor sa devina persoane

S % | CiFeiona TEAM 4 IBGEILN
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care Tnvata si cetdteni agili si adaptabili, echipati pentru a face fata provocarilor personale,

academice, sociale si economice. Acestea includ rezolvarea problemelor, negocierea,
autogestionarea, empatia si comunicarea. Acestea ii sprijina pe tinerii afectati de crize sa faca fata
traumelor si sa isi construiasca rezilienta in fata adversitatii. Competentele transferabile
functioneaza alaturi de cunostinte si valori pentru a conecta, consolida si dezvolta alte competente si

pentru a construi cunostinte suplimentare.

Exemple de abilitati (UNICEF, 2020, p. 64):

Competente
transferabile

Competente de viata aferente

Participare

Empatie

Respectul pentru
diversitate

Creativitate

Gdndire criticd

Rezolvarea de
probleme

Productivitate
Cooperare

Negociere

Luarea deciziilor

Responsabilitate

Autogestionare

Rezilienta

Comunicare

CETATENIA ACTIVA
Dialog, ascultare activa, gandire analitica si critica, Tncredere in sine,
capacitate de actiune
intelegerea celorlalti, grija fatd de ceilalti, identificarea comportamentelor
abuzive si non-abuzive, comportamentul altruist, gestionarea conflictelor,
rezolvarea conflictelor, intelegerea si gestionarea emotiilor
Toleranta activa 1n interactiune sociald, stima de sine, autocontrol,
gandire analitica, ascultare activa

INVATAREA

Gandirea inovatoare, gandirea divergenta, articularea ideilor, analiza si
sinteza; capacitate de actiune
Chestionarea, interpretarea informatiilor,
autoprotectie, responsabilitate sociala
Planificarea actiunilor, stabilirea obiectivelor, abilitati de conducere,
asumarea riscurilor, abilitati de siguranta, rationament etic

ANGAIJABILITATEA
Munca dificila, producerea rezultatelor
Lucrul in echipa pentru atingerea obiectivelor comune
Influentare si leadership, cooperare, relatia cu clientii, planificarea
carierei, comunicare eficienta
Planificarea actiunilor, stabilirea obiectivelor, abilitati de conducere,
asumarea riscurilor, abilitati de siguranta, rationament etic

Abilitati personale
Asigurarea unui schimb si oferirea feedback-ului
Autoeficacitate, stabilirea obiectivelor, planificarea vietii, autonomie,
capacitate de actiune, auto-ajutorare, motivatie
Curaj, perseverenta, controlul stresului, adaptabilitate, autoeficacitate,
autodezvoltare, agentie, reglare emotionala si comportamentals3,
adaptare la adversitate, pregatire pentru situatii de urgenta.
Managementul relatiilor, auto-realizare, autoprezentare, ascultare activa,
comunicare empatica bidirectionala, asertivitate adecvata

sintetizarea, ascultarea;

Lecturi suplimentare

1. “Soft skills”: A phrase in search of meaning

https://www.hansrajcollege.ac.in/hCPanel/uploads/elearning/elearning document/soft skil

|s.pdf
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2. Modul 2 — Fa ca participarea ta sa fie remarcabila

La finalizarea modulului, cursantul trebuie sa fie capabil sa:

- Defineasca participarea tinerilor;
- ldentifice diferite tipuri de participare in mediul online si offline
- Constientizeze pozitia lor in solutionarea problemelor tinerilor in societate.

Ce este participarea activa

Tineretea (15-24 de ani) este cel mai bine Inteleasa ca un perioada de tranzitie de la dependenta
copilariei la independenta varstei adulte.

Hai sa incepem

de aici:
Daci lumea ar fi ghidaté de tineri, ar fi un loc mai bun.
Ei sunt plini de viata,
idealisti si energici.
.ﬁﬂaﬂ»‘u
la aici:

Pot si ghidez lumea si este un loc mai bun.
Eu sunt
plin de viata,
idealist

4

si
k]

energic.

Participarea inseamna sa fii implicat, sa ai sarcini, sa imparti si sa iti asumi responsabilitati.
fnseamnd s3 ai acces si s fii inclus. Participarea si cetdtenia activd fnseamnd a avea dreptul,
mijloacele, spatiul si oportunitatea, iar daca este nevoie, sprijinul necesar pentru a participa si a
influenta deciziile. Presupune inclusiv implicarea in actiuni si activitati, astfel incat sa existe o
contributie la construirea unei societati mai bune.

n cadrul Consiliului Europei, participarea tinerilor este perceputa ca fiind "dreptul tinerilor
de a fi inclusi si de a-si asuma indatoriri si responsabilitati in viata de zi cu zi la nivel local, precum si
dreptul de a influenta in mod democratic procesele din viata lor".

Participarea tinerilor este importanta, dar apar intrebari cu privire la fenomenele sale
fundamentale: Ce este participarea? Cine sunt participantii? Ce fac acestia si cu ce rezultate? Cdnd
spunem cd cineva participd, este vorba despre "servicii comunitare”, "actiune sociald" sau
"angajament civic"? Exista limitare in lipsa unui acord cu privire la continutul sdu de baza, unui
domeniu de practicd sau unui subiect de studiu. intrebarea nu este dac3 existd un consens sau un
conflict, ci mai degraba daca exista o masura de intelegere reciproca cu privire la ceea ce trebuie
discutat.

o 2=, YA TEAM 4 BE
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Participarea tinerilor consolideaza dezvoltarea personala si sociald, ofera expertiza pentru
programele si serviciile destinate copiilor si tinerilor si promoveaza o societate mai democratica.
Totusi, apar intrebari cu privire la fenomenele sale fundamentale. Cu toate acestea, in lipsa unui
acord asupra continutului sdu de baza, participarea tinerilor ca domeniu de practica si obiect de
studiu va fi limitata (Checkoway, 2011, p. 1).

Participarea tinerilor este importanta, deoarece, atunci cand tinerii participa, apeleaza la
expertiza lor, li se permite sa isi exercite drepturile de cetateni si contribuie la o societate mai
democratica. De asemenea, este sustinuta dezvoltarea personala si li se oferd cunostinte si
competente practice.

Tinerii sunt vazuti acum ca actori activi in organizatii sau in viata comunitatii. Ei sunt vazuti
ca parteneri cu mult potential, talente si puncte forte. Tinerii sunt speranta viitorului nostru (- Jose
Rizal). Parteneriatul inseamna a face lucruri impreuna. Este vorba despre a asculta vocea fiecaruia si
a lua in serios ideile diferite. Tn practicd, acest lucru inseamna c& scopurile, obiectivele, rolurile,

responsabilitatile, deciziile etc. sunt negociate si convenite, iar tinerii si adultii stiu

Just think precis.

= Fii generatia care face istorie!
about it!

Tipuri de participare

Cresterea gradului de pregatire la locul de munc3;
Cresterea capacitatii de insertie profesionala a tinerilor;

Elimina saracia;

Stabilizeaza situatia economica a societatii.

?Ohtlcéf — Se refera la autoritati si guverne, politici publice
f,%ﬁ] — Exercitarea puterii;
@T‘@ — Influenta asupra distributiei resurselor la diferite niveluri.
Sociajy : o . s
— Implicarea in viata unei comunitati locale;
000 — Infruntarea problemelor si provocérilor locale;
m | m — Interactiune sociald pasnica si de sustinere

— Exemplu: evenimente culturale si sportive si dialoguri comunitare
conduse de tineri

Erasmus+ "
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—  Exprimarea prin arta

—  Exemplu: arte vizuale, muzica. Film, dans, desen.

Dar, practic, care ar putea fi exemplele de participare a tinerilor in comunitatea ta?

Exista doua modalitati de participare: implicarea in procesul de luare a deciziilor intr-un
sistem de institutii reprezentative la nivel local, national si international si implicarea in actiuni si
activitati in cadrul societatii civile (cum ar fi actiuni culturale sau sociale sau activitati in domeniul

educatiei si informarii non-formale).
Spre exemplu:
O Munca voluntar3;
Sa fii activ intr-o organizatie;
Sa iei parte la educatie non-formal3;
Educatie intre colegi;

Consilii de tineret;

O O oo 8

De ce sa fii un cetdtean activ

Participarea tinerilor poate aduce beneficii foarte concrete si vizibile, nu numai pentru tinerii

Participarea la alegeri (a vota si/sau a fi ales).

nsisi, ci si pentru organizatiile/institutiile si comunitatile in care sunt implicati.

Pentru tine

Pentru ceilalti

Esti auzit;
Esti luat n serios;

iti exprimi opiniile;

S S~

lei decizii;

Dobandesti noi cunostinte;

AN

iti dezvolti noi abilitati si atitudini;
iti dezvolti punctele forte;

AN

Tnveti facand;
Construiesti o relatie mai buna cu ceilalti;
Beneficiezi de experientele adultilor;

Manifesti angajament public si civic;

AN NI N N N U U N N U N N

Te provoci.

A N N N

Faci o schimbare pozitiva n societate;
Spargi stereotipurile despre tineri;

Creezi un parteneriat;

Oferi informatii viabile despre nevoile
tinerilor;

Ti inveti pe adulti cum s3 lucreze eficient cu
tinerii;

Ai impact asupra diferitelor grupuri la nivel
local;

Rezolvi probleme locale;

Oferi perspective moderne;

Oferi idei noi;

Spargi gandirea traditionala.

Just think

about it!
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Provocari si obstacole

Provocari De ce? ‘
Mass-media fi prezinta adesea pe tineri, in special pe cei de
culoare, ca fiind autorii unor infractiuni, consumatori de
droguri, persoane care abandoneaza scoala sau alte
asemenea probleme ale societatii. Cu aceste imagini in

Stereotipuri despre | minte, multi adulti se gandesc la tineri ca la niste probleme.
tineri Este posibil ca adultii s3 nu fie obisnuiti ca vocile tinerilor s3
fie considerate ca fiind autoritare si, ca urmare, nu sunt

Tinerii sunt vazuti precum . . . .
dispusi sa le asculte cererile de schimbare. Acest lucru este

probleme
valabil in special in domeniul medical, care poate avea
presupunerea ca nu este locul tinerilor - sau al oricarei
persoane neprofesioniste - s3a ofere supravegherea
serviciilor si sistemelor de sanatate.
Rataridicata a Exista inegalitate de sanse in educatie si formare si mai
somajului putine oportunitati pentru anumite categorii de tineri.
o Anumite locuri de munca sunt considerate potrivite doar

pentru barbati sau doar pentru femei.

. . Problema este ca viata de zi cu zi pare sa fie foarte departe
Lipsa de interes o ) L o
. de politica nationala si de aceea le este greu tinerilor cum
pentru politica o o
poate implicarea lor sa influenteze.

Metodele traditionale de participare (partide politice,

Recunoasterea sindicate, grupuri confesionale) sunt adesea neatractive.
tuturor formelor de | Consiliile traditionale de tineret, asociatiile de tineret si
participare a organizatiile de tineret nu reprezinta neaparat tinerii;
tinerilor membrii folosesc adesea activitatile lor intr-o organizatie ca

pe o etapa in planificarea carierei lor.
in timp ce toti tinerii se confruntd cu provocdri in ceea ce
priveste participarea la responsabilitatea sociala din cauza
puterii, ierarhiei si normelor, tinerii care se confrunta cu
excluderea sistematica si discriminarea pe criterii de clasa,
. casta, etnie, religie, nivel de educatie, statut economic,
Incluziunea . .. . ;
sexualitate si identitate de gen se confrunta cu bariere
suplimentare. Un intervievat a subliniat faptul ca tinerii din
comunitatile indigene din tara sa au o neincredere profunda
in autoritatile statului, ceea ce 1i Impiedica sa se implice in
responsabilitatea sociala.
n unele contexte, in special acolo unde tinerii nu au acces
bili . la mecanisme de coordonare si la aplicatii digitale precum
Mobilizare si WhatsApp si Facebook Messenger, mobilizarea reprezinta o
provocare. Daca la aceasta se adauga lipsa de control al

tinerilor asupra resurselor financiare si de altd naturs,

Erasmus+ "
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inseamna ca tinerii se bazeaza adesea pe adulti si pe
finantarea acestora pentru a fi invitati si finantati sa
participe la responsabilizarea sociala.
Utilizarea scazuta a telefoanelor mobile, lipsa accesului la
date si clinicile fara Wi-Fi gratuit au fost mentionate ca
provocari pentru participarea tinerilor la initiativele de
responsabilitate sociala digitala.
Acces limitat la date | Cineva explica: "Au existat mari probleme cu accesul la date.
si lainternet Datele mobile in Africa subsahariana sunt ridicol de scumpe,
ceea ce reprezinta o bariera majora pentru o serie de tineri
si pentru personalul din centrele de sanatate, nu doar
pentru tinerii care se strdduiesc.” (SaveTheChildren, The
power of youth voices, 2021, p. 17)
Provocarea permanenta a ratelor ridicate de rotatie in
Rotatia in randul randul tinerilor participanti si a liderilor este una care a fost
tinerilor participanti documentatd pe larg in cadrul programelor de PF/SR
(Planificare Familiala si Sanatate Reproductiva).

Limbajul din jurul responsabilitatii provoaca confuzie si, in
unele contexte, 1i Tmpiedicd pe tineri sa participe. O
persoana intervievata a subliniat faptul ca "responsabilitate"
nu este un cuvant care este inteles pe scara larga; prin
urmare, trebuie explicat tinerilor si comunitatilor inainte de
a fi utilizat. Mai mult, exista conotatii negative legate de
cuvantul "responsabilitate", in special in locurile Tn care
supravegherea guvernamentald este o realitate in toate
. domeniile vietii. Intr-o tard africana, utilizarea cuvantului
Limba este evitata cu totul, iar tinerii sunt numiti "reporteri de
date pentru tineri", chiar dacd rolul lor este legat de
responsabilitate.
Cineva explica: "Reincadrarea responsabilitatii departe de
ceva care sund foarte tehnic si alienant. Descompunerea si
incadrarea acesteia in sprijinul tinerilor pentru a intelege ca
ceea ce fac deja este deja raspundere.” (SaveTheChildren,

The power of youth voices, 2021, p. 17)

Just think

Cum putem sa oprim aceste provocari?

wete A TEAM 4 BEIDN
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Exemple de participare a tinerilor in Europa

Care sunt activitatile de participare a tinerilor?

Activitatile de participare a tinerilor sunt activitati de invatare non-formald care se bazeaza pe
participarea activa a tinerilor. Aceste activitati au ca scop sa le permita tinerilor sa experimenteze
schimburi, cooperare, actiuni culturale si civice. Activitatile sprijinite ar trebui sa ii ajute pe
participanti sa Tsi consolideze competentele personale, sociale, cetatenesti si digitale si sa devina
cetateni europeni activi.

Acestea reprezinta activitati in afara educatiei si formarii formale care incurajeaza, favorizeaza si
faciliteaza participarea tinerilor la viata democratica a Europei la nivel local, regional, national si
european.

Cat timp dureaza? 3-24 luni

Cine poate participa?
Orice organizatie participanta eligibila ce se afla intr-o tara participanta la program.
O organizatie participanta poate fi:
O o organizatie non-profit, o asociatie, un ONG; un ONG european de tineret; un organism
public la nivel local, regional, national; o intreprindere sociald; un organism cu scop
lucrativ activ in domeniul responsabilitatii sociale corporative. ;

O ungrup informal de tineri (cu varste cuprinse intre 13 si 30 de ani).

Unde se poate aplica?
Catre Agentia Nationala a tarii in care este stabilita organizatia solicitanta.
Ce este departamentul pentru tineret?

COUNCIL OF EUROPE

Departamentul pentru tineret face parte din Directia pentru
participare democratica din cadrul Directiei Generale pentru

* * x
Democratie ("DGII") a Consiliului Europei. Departamentul o
elaboreaza orientdri, programe si instrumente juridice pentru F o x

dezvoltarea unor politici de tineret coerente si eficiente la nivel
local, national si european. CONSEIL DE 'EUROPE
Acesta ofera finantare si sprijin educational pentru activitatile

internationale de tineret care vizeaza promovarea cetateniei tinerilor, a mobilitatii tinerilor si a
valorilor drepturilor omului, democratiei si pluralismului cultural. Acesta urmareste sa reuneasca
si sa difuzeze expertiza si cunostintele despre situatiile de viata, aspiratiile si modalitatile de
exprimare ale tinerilor europeni..

Tips and tricks

\P/Zr\?;iect;slite, exista o sectiune numita: CALLS FOR PARTICIPANTS

trciona 14 | S|E[A[ L]}
S ATEAMA (A B

INSTITUTE
19

Erasmus+ "


https://trainingclub.eu/digcit/

Proiect: 2019-3-RO01-KA205-078053
https://trainingclub.eu/digcit/

Ce este Erasmus+?

Erasmus+ este programul UE de sprijinire a educatiei,
formarii, tineretului si sportului in Europa. Trax EraS| | IUS +
Cine poate participa?

Deschis multor persoane si organizatii, desi eligibilitatea variaza de la o actiune la alta si de la
o tara la alta.
Tips and tricks

Daca iti doresti sa participi la Erasmus+, dar nu ai idee unde sa cauti, exista cateva grupuri pe

Erasmus Ini

Erasmus+ Romania @ Public group - 39.
@ Public group - 7.9K members

Facebook care va pot ajuta

Erasmus+ partner search (the original

)

@ Public group - 52.0K members

Ce este AIESEC?
AIESEC este o platforma globala care permite tinerilor sa isi exploreze si sa fisi dezvolte
potentialul de lider. Este o organizatie apolitica, independenta, fara scop lucrativ, condusa de
studenti si absolventi recenti ai institutiilor de Tnvatamant superior. Este o retea globala de
tineri lideri cu varsta sub 30 de ani care se straduiesc sa se imbunatateasca pe ei insisi si
comunitatile din jurul lor. Sunt pasionati de problemele mondiale, de dezvoltarea
leadershipului, de intelegerea culturala si de invatarea prin experientd. Organizatia se intinde
in 126 de tari si teritorii, iar fiecare aspect al operatiunilor AIESEC este gestionat de studenti si
proaspat absolventi. AIESEC nu discrimineaza pe criterii de etnie, sex, orientare sexuala, religie
sau origine nationald/sociala.
Cine poate participa?

Oricine.

Orice organizatie din orasul tau!

Doar fii voluntar!

t;rFHEEL%sNG 4 TE A M 4 IBIEIHIEI
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Exercitiul 2: Scara participarii
Obiective:

- introducerea conceptului de scara participarii;

- sa ofere un cadru de evaluare a gradului de participare a tinerilor |la rezolvarea problemelor
cu care se confrunta in prezent;

- sa colecteze idei pentru criterii de proiecte participative.

Durata: 30 min
Materiale: hartie, pix
Metode: reflectia

Descrierea exercitiului: Se explica conceptul — scara de participare. Apoi, studentilor li se cere sa se
gandeasca la o problema reala care afecteaza societatea si care are un impact urias asupra lor. Pe
baza scdrii de participare, sunt intrebati: ,Unde va situati in ceea ce priveste implicatiile
dumneavoastra in rezolvarea acestei probleme?”. Studentii sunt solicitati sa se deseneze in locul
respectiv. Sunt solicitati sa se gandeasca: de fapt, unde v-ar placea sa va aflati? Sunt solicitati sa
incercuiasca locul respectiv. Sunt intrebati: ,,Cum puteti ajunge acolo?”

Sarcini:

- Deseneaza scara participarii;

- Gaseste o problema care fiti afecteaza societatea, in special viata ta;

- Deseneaza-te pe scara participarii locul unde te situezi in rezolvarea acestei probleme;

- Deseneaza-te intr-un cerc pe scara participarii, gandindu-te unde ai vrea sa fii in rezolvarea
acestei probleme;

- Raspunde la intrebarea: Cum pot ajunge acolo?

Debriefing: Participantii sunt intrebati:

Crezi ca este posibil sa faci aceasta schimbare?
Cum poti sa faci asta?

Ce te-ar limita?

Cum poti face fata limitelor?

P wnhpeE

Lectie fnvatata: Noi putem sa fim schimbarea si sa avem un impact pozitiv asupra societatii.

Recomandari: Studentii sunt solicitati sa fie onesti.

Ry o~ (s T SEAL
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Scara
participarii:

D,

8. Luarea deciziile
comune

7: Tinerii conduc si
initiaza

6: Adultii initiaza,
deciziile sunt
comune

5: Tinerii sunt

consultati si
informati

4: Tinerii sunt
desemnati si
informati

3: Tokenism

2: Tinerii precum
un decor

1: Tinerii sunt
manipulati

Lecturi suplimentare

Proiect: 2019-3-RO01-KA205-078053
https://trainingclub.eu/digcit/

oo
P ) R
L, - lau Iniiativa y - suntinvitati sa ia B

‘ - iau decizii decizii LR

i ] L

o

" _jau initiativa . o

M\ - conduc proiectetiidei '~ SPina i
iy | =k i
o0

2 ' _jau initiativa 4
‘S0 - iau decizii oo 0w

| iau decizii )
_ ) ne

- ofera sfaturi ) -iau initiativa ‘

- fac sugestii | - conduc proiectul

' - au cateva sarcini si
influenteaza

- iau initiativa
- conduc proiectul

f i
&l
O
-
-}

- creazi iluzia ca tinerii .
contribuie

]
- au cateva sarcini, dar
fard influenta

f
;-:9
-
>

g P

2 i )

', - sunt prezenti /

G ) - fac totul
- fara rol
2 |

=, -suntprezenti ) o
(sunt vazuti de ceilalti ] - fac totul : | :r;!
pentru a-i influenta) | nil

1. Adolescent and youth engagement (2018)

https://resourcecentre.savethechildren.net/node/13378/pdf/aye toolkit - english.pdf
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3. Modul 3 — Libertatea de a vota

La finalizarea modulului, cursantul trebuie sa fie capabil sa:

- Inteleags caracteristicile democratiei;
- Inteleags sistemul de vot;
- Utilizeze sistemul de vot digital in viata reala.

Ce este democratia?

Dictionarul Cambridge explica ca democratia este:

d

d

credinta in libertate si egalitate intre oameni sau un sistem de guvernare bazat pe
aceasta credinta, in care puterea este detinuta fie de reprezentantii alesi, fie direct
de catre poporul insusi;

o tara in care puterea este detinuta de reprezentantii alesi;

o situatie, un sistem sau o organizatie in care toata lumea are drepturi si
oportunitati egale si poate sa contribuie la luarea deciziilor;

convingerea ca toti locuitorii unei tari au dreptul de a-si exprima opiniile si ca
puterea ar trebui sa fie detinuta de persoane alese sau un sistem de guvernare bazat
pe aceastd convingere;

o tara in care puterea este detinuta de persoane care sunt alese.

Dupa cum se poate observa, cuvintele cheie sunt:

C

Cu alte cuvinte, democratia este un sistem de guvernare in care locuitorii unei tari isi aleg

conducatorii prin vot in cadrul unor alegeri. Cuvantul este folosit si in cazul intreprinderilor sau

grupurilor in care fiecare membru al grupului are un cuvant de spus in luarea deciziilor. Tn cazul in

care o decizie este luata fara contributia oamenilor, spunem ca acea decizie a fost "nedemocratica".

Democratia se bazeaza pe principiile fundamentale ale suveranitatii populare si ale

procesului de luare a deciziilor colective. Diferitele definitii ale democratiei - procedurala, liberala si
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sociala - deriva din gradul in care incorporeaza seturi de drepturi ale omului, inclusiv drepturile civile,
politice, economice, sociale, culturale si ale minoritatilor.

Just think Democratia promite sa lase poporul sa conduca (Yascha, 2018, p. 182). Dar acest
lucru ridica imediat o intrebare inselator de simpla::

Cine, mai exact, sunt oamenii?

about it!

Drepturile noastre intr-un sistem democratic

Este bine cunoscut faptul ca drepturile omului pot fi considerate ca fiind consecinta luptelor
oamenilor Tmpotriva opresiunii si nedreptatii. Prima declaratie de drepturi a fost adoptata de
Uniunea Internationald Salvati Copiii la Geneva in 1923 si aprobata de Adunarea Generala a
Societatii Natiunilor in 1924, sub numele de Carta Mondiala a Protectiei Copilului. Declaratia
drepturilor copilului a fost proclamata de Organizatia Natiunilor Unite in 1959 si a stat la baza
Conventiei privind drepturile copilului, adoptata de Adunarea Generala a Natiunilor Unite in 1989.

Odata cu Declaratia Universala a Drepturilor Omului din 1948, drepturile omului au crescut
in amploare si profunzime, astfel incat astazi exista 58 de drepturi diferite definite Tn diversele
tratate internationale de protectie a drepturilor omului. in plus, Europa, America si Africa au creat
sisteme regionale pentru protectia drepturilor omului, in timp ce Liga Araba se afla in faza incipienta
de a face acelasi lucru. Asia, care la randul ei acopera un set divers de tari din Asia de Sud, Asia de
Est si Asia de Sud-Est, nu a pornit Tnca pe aceasta cale (Landman, 2013, p. 41).

Cea mai frecvent acceptata clasificare a drepturilor omului este (Landman, 2013, p. 33):

Categorii de drepturi ale omului

Civice si politice protejeaza "calitatea de persoand" a indivizilor si capacitatea acestora de a
participa la activitatile publice din tara lor

Economice ofera indivizilor accesul la resurse economice, la oportunitati sociale de

Sociale dezvoltare si la sansa de a se bucura de modurile lor distincte de viat3,

Culturale precum si protectie impotriva pierderii acestor drepturi

Solidare cauta sa garanteze pentru fiecare individ accesul la bunurile publice, cum ar fi

dezvoltarea si mediul

in plus, participarea este un drept fundamental al cetdteniei, deoarece reprezintd o
modalitate de a invata ce inseamna sa fii cetatean.

Articolul 12 prevede ca toti copiii au dreptul de a participa la procesele decizionale relevante
pentru viata lor si de a influenta deciziile luate in ceea ce 1i priveste, in special in scoli sau in
comunitati. Articolul afirma inclusiv ca acestia reprezinta persoane cu drepturi depline care au
dreptul de a-si exprima opiniile in toate chestiunile care i privesc, iar aceste opinii trebuie sa fie
ascultate si sa li se acorde importanta cuvenita. De asemenea, recunoaste potentialul copiilor de a
impartasi perspective si de a participa in calitate de cetateni si actori ai schimbarii. Acest drept este
legat de dreptul copiilor de a dispune de informatiile necesare cu privire la optiunile care exista si la
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consecintele acestor optiuni, astfel incat sa poata lua decizii libere si Tn cunostinta de cauza.
Furnizarea de informatii le permite copiilor sd dobandeasca abilitati, incredere si maturitate in
exprimarea opiniilor si in influentarea deciziilor.

n plus, articolul 15 prevede c§ toti copiii au dreptul de a crea, de a adera la asociatii si de a
se aduna Tn mod pasnic. Ambele implica oportunitati de exprimare a opiniilor politice, de implicare
in procesele politice si de participare la luarea deciziilor. De asemenea, ambele sunt esentiale pentru
dezvoltarea unei societati democratice si pentru participarea copiilor la realizarea drepturilor lor
(Checkoway, 2011, p. 2).

Cu toate acestea, existd o serie de intrebari pe care ar trebui sa ni le punem:

) Sunt democratiile mai bune la protejarea tuturor drepturilor omului
Just think

sau doar a unora dintre ele?

Viata noastrd este din ce in ce mai digitald, deci

ar trebui sd existe un drept sd accesezi internetul?

Cum vede Europa tineretul in zilele noastre

Excluziunea socio-economica si excluziunea democratica merg mana in mana. Tinerii care se
luptd cu dezavantajele sunt, Tn general, cetateni mai putin activi si au mai putina Tncredere in
institutii. Europa nu-si poate permite sa isi iroseasca talentele, sa se confrunte cu excluziunea sociala
sau cu dezangajarea in randul tinerilor sai. Tinerii nu ar trebui sa fie doar arhitecti ai propriilor vieti,
ci si sa contribuie la schimbari pozitive in societate. Pentru ca tinerii sa beneficieze pe deplin de
actiunile UE, acestea trebuie sa reflecte aspiratiile, creativitatea si talentele lor si sa raspunda
nevoilor pe care le au. La randul lor, tinerii imbogatesc ambitiile UE: potrivit Raportului UE privind
tineretul, aceasta generatie este cea mai bine educata din toate timpurile si este deosebit de
priceputa n utilizarea tehnologiilor informatiei si comunicatiilor si a mijloacelor de comunicare
sociald. (EU, 2018, p. 3).

in plus, raportul a aritat, de asemenea, ci (EC, 2018, pp. 4-5):

Tinerii sunt educati la un nivel din ce In ce mai ridicat.
Tot mai multi tineri isi gasesc un loc de munca.
Au existat unele imbunatatiri Tn ceea ce priveste incluziunea sociald a tinerilor europeni.

Tinerii par sa fie mai putin predispusi la comportamente riscante in materie de sanatate.

O 0o oo g

Tinerii europeni dau dovada de un interes tot mai mare pentru politica si profita de noile
metode de participare oferite de tehnologia moderna.

O Participarea la activitati de voluntariat inregistreaza o expansiune exceptionala.

n ultimii ani s-au inregistrat imbun&tatiri semnificative in multe aspecte ale vietii tinerilor,
marcand un punct de cotiturd in multe tari europene.

Autoritatile publice au sarcina de a reduce decalajul dintre dorinta tinerilor de a-si exprima
opiniile si metodele si structurile pe care societatea le oferd. In caz contrar, s-ar putea si fie
alimentat deficitul de "cetatenie" sau chiar sa se incurajeze protestele. (EU, A new impetus for
european youth, 2001, p. 10).
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Votul digital

Dupa cum s-a mentionat anterior, democratia este un sistem de guvernare in care locuitorii
unei tari isi aleg conducatorii prin vot in cadrul unor alegeri. Cuvantul este folosit si Th cazul
intreprinderilor sau grupurilor in care fiecare membru al grupului are un cuvant de spus in luarea
deciziilor. Tn cazul in care o decizie este luatd fird contributia oamenilor, spunem c3 acea decizie a
fost "nedemocratica".

Tn cele mai multe tari, votul presupune s3 te duci la o sectie de votare si s3 pui o bifd intr-o
casuta. Oamenii se duc in spatele unei perdele, undeva, astfel incat nimeni sa nu poata vedea cum
voteaza. Se considera ca votarea poate fi complicata si consumatoare de timp. Acesta este motivul
pentru care multi au discutat despre introducerea votului online pentru a face implicarea in
democratie mai rapida si mai usoara.

Estonia este singura tara care a luat acest lucru foarte in serios, folosind votul online la
fiecare alegere din ultimii 16 ani. Estonia a incercat pentru prima data votul electronic in 2005
pentru alegerile municipale locale. Votul electronic se refera la posibilitatea de a vota pe internet
fara a fi nevoie sa te deplasezi la o sectie de votare. A mers atat de bine incat, in 2007, Estonia a
devenit prima tara din lume care a folosit votul pe internet pentru alegerile parlamentare nationale
si, de atunci, continua sa foloseasca votul prin internet la toate alegerile.

Asadar, intrebarea este: cum functioneaza?

intregul proces este facilitat de cardul de identitate al Estoniei, cunoscut sub numele de
,card inteligent”. Practic, pe langa faptul ca este o carte de identitate normal3, fiecare carte de
identitate poartd si o semnaturd digitald unica. Tn 2007, inainte de a vota, oamenii trebuiau s3 aiba
un cititor special de carti de identitate, pe care il puteai conecta la calculator. Apoi, acestia Tsi
introduc cartea de identitate si lanseaza un anumit software. Dupa aceea, isi pot exprima votul
online. Acum, procesul este mai usor prin introducerea unei aplicatii mobile numita Mobile IT.
Aceasta le permite cetatenilor sa voteze online fara citirea cardului special, folosind pur si simplu
telefonul. Votul prin internet permite, de asemenea, cetdtenilor sa se razgandeasca. Votul online
este deschis cu 10 zile nainte de ziua alegerilor si este deschis pana cu 4 zile inainte. Asadar, primul
vot poate fi schimbat, dar ultimul este cel care conteaza.

n 2007 doar 3,4 dintre voturi au fost exprimate online, celelalte preferinte fiind cele cu pixul
si hartia. Chiar si asa, Estonia Tncepe sa aiba din ce in ce mai multa incredere in votul online, iar la
cele mai recente alegeri parlamentare (martie 2019), 44% dintre voturi au fost exprimate electronic.

Just think

De ce crezi cd unii oameni incd preferd metoda traditionald de a vota?

about it!
Pe de alta parte, din ce in ce mai multe tari se Indreapta catre votul electronic. De exemplu,

in Norvegia a fost folosit pentru unele alegeri locale, iar in Elvetia pentru referendumuri. De
asemenea, in SUA existd si unele masini de votare electronica.
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Exercitiul 3: Voturile online sunt considerate voturi

Obiective:

- ldentificarea a cel putin unei tari care sa aiba un sistem de votare online;
- Intelegerea efectelor voturilor online in societate;
- Crearea unei opinii cu privire la voturile online.

Durata: 30 minute
Materiale: device cu conexiune la Internet, pix, hartie
Metode: cercetarea, compararea, dezbaterea

Descrierea exercitiului: Tn cadrul acestui exercitiu cursantii vor cduta o tara care utilizeazs sistemul
de vot online. Trebuie sa gaseasca informatii despre momentul in care a fost implementat si despre
numarul de persoane (procente) care il folosesc. Dupa aceea, se gandesc la cel putin 3 avantaje si 3
dezavantaje ale votului online.

Sarcini:
- Foloseste internetul si gaseste o tard cu sistem de vot online (cum ar fi Estonia si i-
voting);
- Raspunde la intrebarea: Cate persoane folosesc acest tip de vot? (de exemplu: in Estonia
de la 3,4% la 44%)
- Scrie cel putin 3 avantaje despre votul online;
- Scrie cel putin 3 dezavantaje legate de votul online.
Exemplu:
Tara: .........
Oameni ce folosesc sistemul de votare online: ... %
Avantaje Dezavantaje
1 1.
2 2.
3 3

Debriefing: Dezbatere - cineva incepe prin a spune un avantaj. Altcineva spune un dezavantaj care
contestd acel avantaj. Altcineva spune un dezavantaj pentru a contesta argumentul anterior.
Activitatea continua n acelasi mod pana cand nu mai exista argumente (argumente pro-con).

Lectie fnvatata: Gasirea raspunsului la intrebare: ,Este sistemul de vot online mai bun decat cel
traditional?”

Recomandare: Indiferent de sistemul de vot (online sau traditional), fii pregatit sa mergi la vot. Este
libertatea ta de a alege si ai dreptul sa o faci!

Lecturi suplimentare

1. What are the universal human rights? https://www.youtube.com/watch?v=nDg|VseTkuE
2. Universal Declaration of Human Rights
https://www.ohchr.org/en/udhr/documents/udhr_translations/eng.pdf
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4. Modul 4 — Advocacy — Crearea de retele pentru strategia de
advocacy

La finalizarea modulului, cursantul trebuie sa fie capabil sa:

- Inteleags conceptul de retea (networking);
- Inteleags caracteristicile activititii de advocacy;
- Realizeze un plan de advocacy.

Ce este reteaua

Reteaua (networking) — crearea si mentinerea contactelor cu cei care sustin aceleasi
obiective si care sunt de acord sa colaboreze pentru atingerea obiectivelor comune (Have your say,
2015, p. 94).

De fapt, aproape toata lumea face parte dintr-o retea sau alta. ‘
De exemplu, avem o retea la locul de munca, la scoala, in viata sociala
sau in activitatile sportive.

in plus, chiar si retelele de socializare reprezintd o retea. Peste
trei miliarde de persoane din intreaga lume declara ca sunt utilizatori
activi ai retelelor de socializare (SNS) precum Facebook, Instagram si ‘
Twitter. Rapoarte recente aratd ca acest numar creste constant in
fiecare an (Saiphoo, Halevi, & Vahedi, 2019, p. 2).

Just think

Care sunt cuvintele cheie pentru a descrie reteaua (networking)?

about it!
Ce este advocacy

Pledoarie (advocacy) — influentarea diferitelor aspecte ale politicii de tineret, cum ar fi
perceptia publicd asupra anumitor aspecte sau atitudinea factorilor de decizie politica. De
asemenea, poate avea ca scop sustinerea unor solutii specifice sau chiar oprirea anumitor propuneri.
Advocacy poate fi utilizata la diferite niveluri: institutional, local, regional, national si international.
Aceasta se bazeaza pe crearea de retele, deci pe oameni ce au obiective comune (Have your say,
2015, p. 94). Advocacy este despre:

pox
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Oferirea unei
voci

oamenilor
despre problema
care 1i afecteaza
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Schimbare
pozitiva in
societate

in ceea ce priveste
mai multa justitie
sociala si egalitate.

Sursa: An advocacy kit
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Ca expresie a participarii, tinerii organizeaza grupuri pentru actiuni sociale si politice,
planifica programe la alegerea lor si isi sustin interesele in comunitate.

De exemplu, o activitate de advocacy despre educatie ar suna in felul urmator:

Exemplu Randul tau

Noi

un grup de tineri care reprezinta fete nescolarizate

facem apel la schimbare privind

investitii in educatia informald pentru mamele tinere
pentru ca

dreptul la educatie este prevazut in constitutia noastra,
iar cercetarile arata ca mai multe fete la scoald inseamna
0 mai buna sanatate si bunastare

stim

ca educatia informala este prioritatea numarul unu pentru
fetele din comunitatea noastra si ca avem cel mai mare
impact pentru investitie pe care

putem

sa o facem pentru ca avem planuri, retele, experienta si
sprijin pentru a oferi ceea ce este necesar

sd facem diferenta

sprijinind aceasta initiativa si contribuind la o schimbare
reala.

Intelegerea politicii pentru tineret

Dictionarul Cambridge explica ca politica este:

[I un set de idei sau un plan cu privire la ceea ce trebuie ficut in anumite situatii, care a fost
convenit in mod oficial de catre un grup de persoane, o organizatie de afaceri, un guvern sau un
partid

[l undocument care aratd un acord incheiat cu 0 companie de asiguréri;

[l un set de idei sau un plan de actiune urmat de o intreprindere, un guvern, un partid politic sau
un grup de oameni.

Just think  exemplu: o politicad nationald in domeniul educatiei ar putea include un angajament de
crestere a investitiilor in scolile primare, care va ghida modul in care se va dezvolta
educatia in tara respectiva.

Care sunt cuvintele cheie pentru a descrie politica?
Unele politici vor deveni legi, de exemplu, "toti copiii sub 16 ani trebuie sa mearga la
scoala".
Procesul de elaborare a politicilor include urmatoarele etape (Edleston, Smith, Crone, Bah, &

Laurie, 2014, p. 81):

about it!

Setari agenda Designul politicii | Luarea deciziilor | Implementarea Monitorizare
. . Revizuirea
Gasirea unui N
A . modului in care
Optiunile pentru | acord sau a unui i
. e A politica este
Ideile pentru noua politica compromis intre - s
. e . . . Punerea politicii aplicata si
noile politici sunt | sunt analizate si toti care N :
. . e in actiune efectuarea unor
prezentate. se elaboreaza un trebuie sa fie e u “
. ) A modificari, daca
proiect. implicati in
. sunt
decizie.
necesare.
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Desi acest procedeu pare destul de simplu, modul in care este elaborata si influentata
politica poate fi complexa. Strategia de advocacy sa fie o provocare, desi poate fi, de asemenea, un
lucru bun, deoarece inseamna ca exista potential o multime de modalitati diferite de a influenta

politica.

Pasi spre advocacy
20

Decide obiectivul pledoariei

v Trebuie s3 ai o intelegere mai clard a
problemei, precum si a posibilelor
obiective de advocacy.

v/ Reteaua (networking) trebuie sa fie de
acord asupra problemei pe care sa o
sustina pentru a promova o schimbare de
politica.
Care este schimbarea pe care vrei sd o vezi?
-

Cum ii poti influenta?

v/ Sé stii CINE si CE influenteaza tinta ta este
crucial pentru o promovare eficienta.

De ce le pasa?
Ce facei?
Pe cine cunosc?
De unde obtin informatii?

Cum?

v/ Trebuie sa te decizi cu privire la actiunile
pe care vrei sa le intreprinzi.

Care ar putea fi cele mai usoare lucruri de facut?
Ce abilitati si contacte are grupul tdu
are deja?
Ce stii cd a functionat in trecut?
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Pe cine trebuie si influentezi?

v/ Decide pe cine vei incerca sa influentezi

Ce avem nevoie sd faca?
Cdat de mult impact ar putea avea
n atingerea obiectivului?
Cdt de usor se pot influenta?

1]
v/ Faceti legdtura cu un interes existent —

foloseste informatiile din ,,Ce fi
influenteaza”.

Care este mesajul tin?

Apeleaza la:
' De ce ar trebui sd le pese?

Ce Q se poate schimba?

é Ce pot face ei?

%0
)
e Care este planul tau?

v incepe planificarea
v Scrie

PE CINE ' ]
T e OBIECTIVUL TAU

INFLUENTEZI? TP

CE VREI SA 1
cum? FACA? y an
>

TREBUIE SA
cum?

QNFLUENTEZI? #
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Monitorizeazi-ti succesul
v/ Colectarea periodica de informatii

pozitive (+) si negative (-)
privind campania.

Cum?
¢ Sondaje * Formulare de evaluare e Statistici ® Impresii sau observatii ale persoanelor implicatee
Consultari e Audituri ® Media ¢ Internet si social media.

Exemple ale procesului de advocacy

1. Povestea lui Salathiel din Burundi (Edleston, Smith, Crone, Bah, & Laurie, 2014, p. 16)

Asigurarea educatiei pentru orfanii din Burundi

Dupa acordurile de pace de la Arusha, conditiile de securitate s-au Tmbunatatit, iar scolile au
inceput sa-si deschida portile pentru copii. Cu toate acestea, taxele scolare le-au facut inaccesibile
pentru orfani, refugiati si alte persoane ale caror familii fusesera afectate de razboi.

"La fel ca unii dintre prietenii mei, tocmai Tmi pierdusem ambii parinti in timpul razboiului
civil si nu Tmi puteam permite sa platesc materialele scolare si taxele. Am fost suspendat din clasa, cu
grija ca neplata taxelor pentru trimestrul respectiv va duce la exmatriculare."

:\SOCL‘\TL-\ ORFANILOR
i J)acs e5ti orfan, aliiturg.ey
ACA cunogti un orfan €Xmatriculat
de la scoali, Spune-ne!

De ce trebuie s fim

noi pedepsiti pentru ci
périntii nostri au fost —
omorati? Tara are datoria C
7~

de ane ajuta.

' Cluburile s-au rispindit in toati tara '

De asemenea, am stréins bani si
sprijinim indivizii care au fost

Am fost
la radio!

Vestea s-a
raspandit!
Chiar si

Toti orfanii din tari pot
merge la gcoala gratis!

exmatriculati...

sustinut

\ public.

Sursa: An advocacy kit
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2. Povestea lui Rolando din Philippines (Edleston, Smith, Crone, Bah, & Laurie, 2014, p. 78)

Caravana pentru incluziune

Copiii cu nevoi educationale speciale nu au putut sa-si revendice dreptul la educatie.
Educatia incluziva - educatia care integreaza copiii si tinerii cu nevoi speciale in invatamantul de
masa - a fost identificata ca o prioritate Tn cadrul politicii, dar era departe de a fi o realitate in
practica. Nu exista sprijin sau capacitate in randul cadrelor didactice si nu era o cerinta formala. Am
luat decizia strategica de a interveni timpuriu si de a ne concentra asupra studentilor care o sa
devina profesori pentru a le schimba mentalitatea si pentru a le dezvolta capacitatile. "Impulsul
pentru educatie incluziva a venit chiar de la tineri. Le erau negate drepturile si am vrut sa fi
sprijinim... Nu aveam bani, dar ne-am folosit de tot ce am putut".

Hai sa facem un
tur al provinciei

intr-o caravani
pentru incluziune

WORKSHOP PENTRL
PROFESORII STUDENTILOR

h WORKSHOP Alituri-te - sprijini Y B g g
PENTRU educatia incluzivi LUNI
qPROF EbORg si oferi fiecarui copil o sansi @ RAPORTUL
STUDENTILOR _ 3 i -
®  legesi politici CAMPANIEI .
W\ e implementarea 7 -
\ educatiei incluzive [ \7 :{ ‘:H; ARE -
\ o formarea = IMPLICAREA -
competentelor SCEPTIS -
g G S
e MAI MULTA \
& LEJ ;RPR\\H::H CATIA ¥
¢ INCLUZIVA \
R I \

Sursd: An advocacy kit

Exercitiul 4: Planul nostru de advocacy

Obiective:

- Deciderea unui obiectiv pentru advocacy
- Completarea planului de advocacy

Durata: 30 min

Materiale: hartie cu planul de advocacy (tabelul), pix

Metode: exercitiul, discutia
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Descrierea exercitiului: Pe baza informatiilor primite anterior cu privire la pasii spre advocacy se
completeaza tabelul.

Sarcini:

- Gandeste-te la o problema pe care ti-ai dori sa o rezolvi
- Pe baza informatiilor despre "pasii de advocacy", completeaza planul de advocacy, incercand
sa-ti solutionezi problema.

Debriefing: Fiecare student este solicitat sa-si spuna obiectivul si metoda principald pentru a-l face
sa fie posibil.

Lectie invatata: Avem putere!

Recomandare: Formatorul trebuie sa ofere orice informatie suplimentara (din exemplul), daca este
necesar. Daca este prea dificil, toatd lumea poate decide si completa un singur plan de advocacy.

Planul nostru de advocacy

Ce trebuie sa se schimbe?
Obiectivul nostru

Sfat: Alegeti un singur obiectiv. Folositi cuvinte precum "
imbunatati, a diminua sau a creste" pentru a descrie schimbarea.
Pe cine trebuie sa influentam? 1.

Ce trebuie sa faca?

a

2.
Sfat: Identificati 2 sau 3 lucruri care ar putea contribui la atingerea | 3,
obiectivului
De facut Cine Cand
Cum i putem
influenta?

Sfat: Scrie actiunile specifice
detaliate pe care le vei
intreprinde pentru a influenta
persoana sau organizatia

Managementul
riscurilor

Sfat: la in considerare riscurile
planului  tdu de advocacy
(advocacy). ce poti face pentru
a le gestiona?

wise ATEAM 4 (N EED
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Monitorizarea
succesului

Sfat: Gandeste-te la modul in
care o sa stii daca ai succes si
identifica cateva actiuni pe care
le poti intreprinde.

MODEL
EXEMPLU:
Planul nostru de advocacy
Ce trebuie sa se schimbe? Largirea accesului la Tnvatdmantul superior si scaderea
Obiectivul nostru numarului de studenti care abandoneaza studiile prin

reducerea taxelor de scolarizare in universitatea noastra
Sfat: Alegeti un singur obiectiv. Folositi cuvinte
precum "a Tmbunatati, a diminua sau a creste"
pentru a descrie schimbarea.

Pe cine trebuie sa influentam? 1.Constientizarea situatiei Tn randul studentilor si
Ce trebuie sa faca? implicarea acestora.

2.Furnizarea de alternative viabile pentru a reduce bugetul
Sfat: Identificati 2 sau 3 lucruri care ar putea | ynijversitatii.

contribui la atingerea obiectivului o . v g v
8 3.5 facem ca vocea studentilor sa fie ascultata de

consiliul de administratie al universitatii.

De facut Cine Cand
Cum ] putem ® Gazduirea unui eveniment in
influenta? campus pentru a redacta

cererile comune  intr-un
"Memorandum de intelegere"
al studentilor

continua

e Construirea unei conexiuni in

Sfat: Scrie actiunile specifice social media pentru
detaliate pe care le vei comunicari regulate
intreprinde pentru a influenta
persoana sau organizatia L] Organizarea unei
demonstratii
e C(Cercetarea detaliilor
bugetului  universitatii = si
modul in care acesta este
alocat

e Elaborarea a diferite optiuni

e intelegerea modalititii prin
care se iau deciziile Tn cadrul
universitatii

® Scrierea cdatre Ministrului
Educatiei
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Managementul
riscurilor

Sfat: la in considerare riscurile
planului  tdu de advocacy
(advocacy). ce poti face pentru
a le gestiona?

Monitorizarea
succesului

Sfat: Gandeste-te la modul in
care o sa stii daca ai succes si
identifica cateva actiuni pe care
le poti intreprinde.

N

in intre

de

e Intalnire mas3
studenti si  consiliul
administratie al universitatii

RISC

Pierderea  motivatiei din cauza
schimbarii lente (echipa si studenti)
Manipularea sau ignorarea pentru ca
nu fintelegem cum functioneaza
lucrurile

Sa fim vazuti de catre studenti ca fiind
din interior sau "parte a sistemului".

CUM EVITAM

- Suntem realisti Tn ceea ce privesc
asteptarile tuturor

- Urmarim implicarea

- intelegerea sistemului! De cunoscut
birocratia si procesele decizionale

- Adunarea studentilor si consiliului
de administratie

- Conducerea unor demonstratii

CUM FACEM FATA
Intensificarea daca
interesul dispare

Sesizarea autoritatilor superioare

CE TREBUIE MONITORIZAT

presiunea

Numarul de sustinatori
Perceptia / sprijinul
universitare

Sprijinul mai larg

autoritatilor

SURSE

Semnatari ai "Memorandumului
Intalniri1la 1

Acoperire media locala

Ofertele de implicare ale altor grupuri

Pe tot parcursul

Lecturi suplimentare

1. The power of advocacy https://www.youtube.com/watch?v=_dzaMO0fCqgsg&t=181s
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5. Modul 5 = Sprijin online cu impact real

La finalizarea modulului, cursantul trebuie sa fie capabil sa:

Fie constient de problemele comunitatilor;
Gaseasca modalitati de inscriere in comunitati;
Aiba un impact real in societate datorita metodelor online.

Intelegerea comunitatii

Dictionarul Cambridge explica faptul ca o comunitatea reprezinta:

0 persoane care locuiesc intr-o anumita zona sau persoane care sunt considerate ca o unitate
datorita intereselor comune, grupului social sau nationalitatii lor;
0 toate persoanele care locuiesc intr-o anumitd zona sau un grup de persoane care sunt
considerate ca o unitate datorita intereselor sau trecutului lor comun;
O pe retelele de socializare, un grup de persoane care au interese similare sau care doresc sa
realizeze ceva impreuna.
Just think

Care sunt cuvintele cheie pentru comunitate?

Comunitatile se confrunta cu unele probleme, cum ar fi (Bryant, et al., 2021, pp. 2-3)

(Aitchison & Saladin, 2020):

Comunitate offline Comunitate online
o Oportunitati inegale la educatie;
o Sanse inegale la angajare; o Rusine publics online
o Zone rurale subdezvoltate; -
] o o L. o Excluderea social3;

o Disponibilitatea serviciilor de sanatate
o Protejarea animalelor; o Presiune colectiva online;
o Excluderea sociala. o Acuzatii false;

Coruptia; N . .
© phia; o Hartuirea cibernetica;
o Siguranta publica;

. A | infr rilor cibernetici

o Mediu curat; o Accesu actorilor cibernetic
o Comunitati prietenoase cu mersul pe o Siguranta online;

jos si cu bicicleta; o Confidentialitate;
o Poluare; .

. o Vulnerabilitati software.

Violenta;

o Foametea etc.
Just think

Erasmus+ "

Exista mai mult probleme in comunitatile offline decat in cele online?

Cunosti vreo organizatie care incearca sa rezolve aceste probleme?
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Participarea online

Participarea online inseamna implicarea activa in procesul socio-politic prin mijloace online.
n acest sens, existd diverse instrumente de e-angajament (e-engagement), precum: petitii, vot
electronic, hashtaging, campanii online, intalniri, mailing, mesaje video sau bloguri, participarea
activa in social media etc. Aceasta se poate face la toate nivelurile de guvernare, incepand de la cel
local pana la cel international.
lata cateva exemple:
O petitie online (petitie pe internet sau petitie electronica) reprezinta o forma
de petitie care este semnata online, de obicei prin intermediul unui formular de
pe un site web. Vizitatorii/utilizatorii petitiei online semneaza petitia adaugand
e-petitii datele lor, cum ar fi numele si adresa de e-mail. Tn mod obisnuit, dupd ce exist3
un numar suficient de semnatari, scrisoarea rezultata poate fi transmisa
persoanei care face obiectul petitiei, de obicei prin e-mail. De asemenea, petitia
online poate livra un e-mail catre tinta petitiei de fiecare data cand aceasta este
semnata.
Exemple: Change.org si Avaaz.org.

Petitiile online pot face obiectul unor abuzuri daca semnatarii nu folosesc nume reale,
subminand astfel legitimitatea acestora. Verificarea, de exemplu prin intermediul unui e-mail de
confirmare, poate preveni umplerea petitiei cu nume si e-mailuri false. Multe site-uri de petitii
dispun acum de masuri de protectie pentru a se potrivi cu procesele din lumea reala. De exemplu:
guvernele locale cer grupurilor de protestatari sa prezinte semnaturile din petitii, plus numele lor
tiparit si o modalitate de verificare a semnaturii (fie cu un numar de telefon, fie cu un numar de
identificare prin intermediul unui permis de conducere sau al unui pasaport) pentru a se asigura ca
semnatura este legitima si nu falsificata de protestatari.

Printre alte mijloace si instrumente se numadra email-ul, care consta in

email contactarea reprezentantilor guvernamentali sau a organelor de stat prin
trimiterea de e-mailuri pentru a exprima opinia si vointa cetatenilor.
Acest instrument este utilizat atat sub forma de bloguri scrise, cat si sub forma
bl de mesaje video (vlog) sau serii de clipuri video care raporteaza problemele sau
0g

solicita apelul si vointa cetateanului sau a cetatenilor prin raspandirea pe baza
platformelor de socializare.
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Una dintre cele mai populare si mai putin recunoscute modalitati de e-
participare este participarea activd in social media. In prezent, prin postarea,
raportarea, Tmpartasirea, aprecierea sau comentarea postdrilor relevante,
cetdtenii isi exprima opiniile care, de obicei, sunt luate in considerare de
social-media e .. . L Lo
politicieni si de factorii de decizie, chiar si de sectoarele de afaceri si private.
Facebook, de exemplu, pretinde ca are peste 2 miliarde de utilizatori, in timp ce
Twitter revendica 336 de milioane de utilizatori obisnuiti la nivel mondial.
Datorita numarului mare de persoane atinse prin intermediul acestor mijloace
de comunicare si a elementului interactiv al acestora, mijloacele de comunicare sociald de masa au
devenit un spatiu important pentru formarea atitudinilor publice si diseminarea ideilor (Aitchison &

Saladin, 2020, p. 5).

Principiile participarii online
Acest model se bazeaza pe Conventia ONU privind Drepturile Copilului. Acestea ajuta la
identificarea unor orientari specifice pentru a raspunde la viata online a tinerilor. Principiile

participarii online sunt fncadrate in trei categorii principale de drepturi: drepturi de furnizare,
drepturi de protectie si drepturi de participare.

Cele 6 principii ale participarii sunt (BePart, 2020, p. 48):

Sprijinirea cetateniei digitale

Recunoasterea potentialului internetului pentru conectarea tinerilor si
de a participa activ la toate formele de comunitati online si locale.
Acest principiu are ca scop angajarea unei interactiuni online inovatoare si
etice, la care se adauga si producerea unor schimbari.
Responsabilizarea tinerilor

Promovarea constientizarii spatiilor online pentru a oferi experiente online sigure si pozitive.
Participarea este o forma de autoprotectie, o modalitate de exprimare a preocuparilor tinerilor
si o forma de a lupta pentru drepturile lor.

Raspunderea la riscuri

Prin existenta unor politici si procese clare si proportionale.
Promovarea rezilientei

Recunoasterea situatiilor de risc online si crearea de mecanisme pentru a depasi aceste riscuri
ca modalitate de crestere a dezvoltarii personale.
Asigurarea spatiilor pozitive

Oferirea de oportunitati de a experimenta si de a explora mediile digitale Tn diferite moduri,
in functie de dezvoltarea unor spatii online adecvate varstei
(abordarea aspectelor legate de consimtamant, confidentialitate si securitate in proiectarea de
software sau dispozitive sociale).
Crearea de servicii sub forma de tineret

Atat furnizarea, cat si protectia trebuie sa fie bazate pe participarea activa a tinerilor.
Aceasta furnizare trebuie sa ia in considerare parteneriatul dintre tineri si adulti
in stabilirea prioritatilor pentru serviciile din era digitala.
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Just think
Ce putem face pentru protectia tinerilor, pentru oferirea de oportunitdti
pozitive si pentru participarea acestora in ceea ce priveste viata lor online?
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Scara participarii online
Scara participarii poate, de asemenea, sa faca legatura la mediul online.

Modelul prezinta o scara a participarii online, bazata pe conceptul de tehnografie social3,
care prevede activitatea online in functie de mai multe moduri de participare - de la spectator la
creator (BePart, 2020, p. 40):

Scara
participarii online

_ i! - public&
Creatori : - incarc (upload)
= - scrie
Y updateaza statusul
Vorbareti ‘f“* P

- posteaza updates

& - ofera recenzii
Critici = :
. - comenteaza
o - contribuie (forum online, editeaza articole)

g B S5

2

2
Colectionari .’! - voteaza online pe Web Site-uri
- adauga etichete (tags)

i 4 ¥ ; f ;
Joiner "-, - mentine profilul pe social media
- acceseaza site-uri social media

. ) - Ci
Spectatori .’- aickE .
- asculta poscasturi
i - vizioneaza videouri
Inactivi 2 =
" nimic din cele de mai sus

AR A <

Just think

Tu ce tip de participant esti?

about it!
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Un mediu facut pentru tineri

RMSOS inseamna:
Drepturi Mijloace Spatiu Oportunitate Sprijin
rights means space opportunity support

Acesta se bazeaza pe principiul conform caruia participarea semnificativa a tinerilor poate
avea loc numai atunci cand au fost create conditiile adecvate si cand toti actorii implicati in
activitatea participativa au primit responsabilitatea de a se asigura ca aceste conditii sunt prezente.

Cele cinci cuvinte cheie reprezinta principalii factori care au o influenta asupra implicarii
tinerilor la nivel local. Fiecare dintre acestea se concentreaza pe o masura de sprijin diferita, dar sunt
strans legate intre ele si toate trebuie indeplinite pentru ca tinerii sa poata participa pe deplin la

activitatile sau deciziile care ii intereseaza. (Have your say, 2015, p. 37).

Just think

De ce este metoda RMSOS utila?

about it!

Abordarea RMSOS poate fi un instrument util pentru tineri, lucratori de tineret sau autoritati
locale, deoarece i ajuta sa isi analizeze critic proiectele sau initiativele si sa afle daca au fost create
conditiile potrivite pentru participarea tinerilor.

m Drepturi (rights)

Conceptul de voturi a fost detaliat in modulul 3 — Libertatea de a vota. Capitolul Drepturile
noastre intr-un sistem democratic ofera mai multe informatii despre drepturi.

Dupa cum stiti, in mod ideal, ar trebui sa existe o lege la nivel local si/sau regional care sa
stipuleze ca tinerii trebuie sa fie consultati si ca au dreptul de a participa la problemele, actiunile si
deciziile care fi afecteaza. Dar, chiar si in comunitatile Tn care nu exista oficial o astfel de lege, tinerii
au dreptul de a participa. Cu alte cuvinte, nu depinde de autoritatile locale sau regionale sa acorde
un astfel de drept, ci este un drept fundamental pe care toti tinerii il au si pe care ar trebui sa il
ceara. Participarea tinerilor este sustinuta de actele juridice nationale si internationale relevante
adoptate de ONU, UE, CoE si de diferite state (Have your say, 2015, p. 38).

in general, participarea este un drept fundamental si reprezintd unul dintre principiile
directoare ale Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, care a fost regasita in multe alte conventii
si declaratii.

Just think Tinerii au dreptul de a participa in comunitatea ta locald?

De unde stii acest lucru?

about it!
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m Mijloace (means)

Viata poate fi mai dificila pentru tinerii care au resurse insuficiente in viata (resurse
financiare, de exemplu) si care traiesc in sdracie din cauza somajului sau a altor dificultati. Acest
lucru poate insemna ca nevoile lor de baza, cum ar fi hrana sau adapostul, nu sunt satisfacute si, ca
urmare, se pot simti izolati sau exclusi de societate. Este firesc ca, in astfel de circumstante,
prioritatea sa fie incercarea de a cauta diferite modalitati de a obtine resursele lipsa si, ca urmare,
tinerii ar putea sa nu aiba timp sau motivatie pentru a participa la viata unei organizatii sau
comunitati.

Prin urmare, pentru a incuraja tinerii sa se implice, trebuie sa se asigure ca nevoile de baza le
sunt satisfacute. Acestea includ o securitate sociala suficienta, educatie, locuinte, asistenta medicala,
transport, a stii cum si acces la tehnologie.

Just think Care sunt cele mai importante mijloace de care tinerii au nevoie in contextul local
pentru a putea participa pe deplin la proiectul, organizatia sau viata comunitatii
dumneavoastra?

Cum ati identificat aceste nevoi?
m Spatiul (space)

Tinerii au nevoie de un spatiu fizic pentru a se intalni, pentru a petrece timp sau pentru a-si
organiza propriile activitdti. In ceea ce priveste participarea la activitdtile scolare sau la alte
programe organizate, de obicei sunt puse la dispozitie facilitati (in sali de clasa, sali de sport sau
cluburi de tineret, de exemplu).

Dar, este mult mai dificil pentru tineri sa gaseasca un loc de intalnire daca sunt interesati sa
se implice in initiative neorganizate. De aceea, tinerii folosesc din ce in ce mai des internetul ca
spatiu pentru a face schimb de opinii sau chiar pentru a infiinta proiecte cu alte persoane care
impartdsesc aceleasi idei (Have your say, 2015, p. 40).

Este important de stiut ca lipsa unor spatii de intalnire virtuale si reale Ti face pe tinerii
vulnerabili sa fie si mai exclusi din punct de vedere social si civic.

Just think
Ce spatiu preferi? Fizic sau virtual?

De ce?

m Oportunitate (opportunity)

Pentru a putea participa in mod activ, tinerilor trebuie sa li se ofere posibilitatea de a face
acest lucru. Acest lucru inseamnd, de exemplu, ca tinerii trebuie sa aiba acces usor la informatii
despre cum sa se implice, care sunt oportunitatile disponibile si unde se afla acestea. Atunci cand
acestia stiu ce se intampla Tn comunitatea lor locala in ceea ce priveste participarea tinerilor, atunci
pot lua decizii in cunostinta de cauza cu privire la implicarea lor. Se intampla uneori ca tinerii sa nu
participe, nu pentru cd nu sunt interesati, ci pur si simplu pentru ca nu primesc informatii despre
oportunitatile existente.

Tinerii trebuie sa aiba acces usor la informatii despre cum sa se implice, care sunt

oportunitatile disponibile si unde se afla acestea, astfel incat sa poata lua decizii in cunostinta de
cauza cu privire la implicarea lor. Evenimentele, procesele si sistemele de luare a deciziilor trebuie sa
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fie prietenoase cu tinerii si trebuie sa se asigure ca acestia au posibilitatea de a participa in ceea ce
priveste timpul suficient si structurile de sustinere.

Exista cateva modalitati prin care o oportunitate de participare poate ajunge la tine

(SaveTheChildren, 2016, pp. 67-73):

Reclame
O Sunt utile

&1 sunt costisitoare pentru productie si
distributie
reuseste sa convingi ziarul local sau o
revista sa iti sustina cazul prin
publicarea gratuita.

Respectarea zilelor speciale
este mult mai greu sa atragi atentia
oamenilor atunci cand mai multe
grupuri concureaza pentru spatiu si timp in
aceeasi zi
31 3inevoie de permisiunea

organizatorului

e multi oameni

1

;

Media
O importanta atunci cand faci advocacy

riscul de a banaliza problemele daca

este invitata mass-media cu fiecare

ocazie

i Dacd un jurnalist acorda atentie
problemei tale si incepe sa se ocupe de

ea, acest lucru pune presiune asupra

grupurilor tintd pentru a gasi o solutie.

Radio

O Majoritatea canalelor de radio au

subiecte specifice abordate

;

Realizarea si transmiterea de emisiuni
publice necesita adesea permisiunea
politiei sau a administratiei locale.

& popular

L

Bannere
O Se afla sloganul sau mesajul tau

g 2i nevoie de permisiunea politiei, a
administratiei locale sau a consiliului
local daca intentionezi sa amplasati un
banner intr-un loc public
i destul de ieftine si usor de produs
Vizitarea scolilor

O Cresterea constientizarii

M1 necesita timp

(1)

reactie directa

Newsletter
O este posibild livrarea manuala sau
trimiterea prin posta
M necesita timp de pregdtire
il stilat

Website-uri
O comunicare directa cu audienta

M necesita acces regulat la calculator
i usor de utilizat

Just think

about it!

m  Sprijin (support)
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Tinerii au mult talent si potentialul de a participa, dar fara sprijinul necesar, implicarea lor ar
putea sa nu fie atat de eficienta pe cat ar putea fi. Acestia ar trebui sa aiba acces la diverse forme de
sprijin.
exemplu: financiar, moral si institutional, sfaturi

Acestea pot fi furnizate, de exemplu, de catre o persoand mentionata drept garant sau,
alternativ, de catre un lucrator de tineret sau un alt profesionist care are experienta si expertiza
necesara in domeniul parteneriatelor intre tineri si adulti sau in lucrul cu tinerii. In cele din urma,
institutia sau comunitatea, in ansamblul ei, trebuie sa sprijine si sa recunoasca importanta si
contributia participarii tinerilor, nu numai pentru tineri, ci si pentru autoritatile publice si pentru
societate Tn general (Have your say, 2015, p. 42).

Tn mod ideal, autorittile locale ar trebui s& ofere un sprijin financiar adecvat pentru a
acoperi cheltuielile si costurile structurale, dar in multe comunitati, problemele legate de tineret nu
sunt prioritare in ceea ce priveste gestionarea financiara locala.

Just think
In ce fel este mediul local al comunitdtii dumneavoastrd favorabil

participdrii tinerilor?

De exemplu, Salvati Copiii ofera tinerilor vulnerabili spatiul si instrumentele necesare pentru
a se autonomiza in colaborare cu alte persoane. In cadrul grupurilor de tineri, acestia pot invita
despre drepturile lor, isi pot extinde retelele sociale, isi pot imbunatati capacitatile personale si pot
dobandi noi abilitati care sunt importante pentru interactiunea cu ceilalti. (SaveTheChildren, 2016, p.
16).

Un alt exemplu este institutia guvernamentala Bangladesh Shishu Academy ce se ocupa de
copii si cultura si pune la dispozitie spatii de birouri pentru National Children's Task Force in toate
districtele (SaveTheChildren, 2016, p. 48).

Dar, intrebarea este, unde poti sa gasesti acest sprijin si oportunitati?

AN

Consilii de tineret;

Parlamente;

Autoritati internationale, nationale, regionale sau locale;
Scoli;

Cluburi;

ONG.

AN NI N N N

Just think

Tips and tricks: Le gasesti atat offline, cat si online!
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Exercitiul 5: Conexiunea dintre online & offline

Obiective:

- Analiza problemelor
- Gasirea unor solutii pentru depasirea riscurilor
- Exersarea gandirii critice

Durata: 20 min
Materiale: hartie, pix
Metode: SWOT

Descrierea exercitiului: Analiza SWOT este explicata:

S W O T

puncte tari puncte slabe oportunitdti amenintdri
Strengths Weaknesses Opportunities Threats

in mod normal, analiza SWOT este folosita pentru a identifica punctele forte, punctele slabe,
oportunitatile si amenintarile unei organizatii, dar tinerii pot folosi metoda si pentru a analiza
situatiile, spatiile de lucru sau riscurile si potentialul unei campanii de advocacy — advocacy.
(SaveTheChildren, A youth participation best practice toolkit, 2016, p. 87).

Formatorul da un exemplu de comunitate online care are un impact real (de exemplu,
http://aspa.ro ). Studentii sunt rugati sa utilizeze analiza SWOT in ceea ce priveste comunitatea data
si sa scrie caracteristicile pentru cele 4 puncte urmarite.

Sarcini de lucru:

- Acceseaza http://aspa.ro

- Investigheaza-le strategia
- Completeaza tabelul (analiza SWOT) facand referire la activitatea lor online si offline.

Strengths Wea knesses

O pportunities Threats

- Ca un tips and tricks puteti scrie despre: importanta in societate, impact, relevanta, buget,
locatie, marketing, concurenta, strategie etc.
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Debriefing: Dupd completarea tabelului, faceti cateva conexiuni si gasiti cel putin o solutie pentru
depasirea riscurilor.

Corelatii sugerate:

* Puncte forte & oportunitati;

% Puncte tari & amenintari;

* Puncte slabe & oportunitati;

* Puncte slabe & amenintari.

Strengths Weaknesses
/ \
Opportunities Threats
Just think

Activitdtile online au impact asupra lumii offline?

Lectie fnvatata: Chiar si ajutorul online reprezinta ajutor real.

Recomandare: Formatorul poate decide o altd comunitate online cu ajutorul studentilor (decizie
comuna).

Lecturi suplimentare

1. EU petition https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/get-involved/petition-

eu_en
2. What is E-PARTICIPATION? What does E-PARTICIPATION mean? E-PARTICIPATION meaning
& explanation https://www.youtube.com/watch?v=8z9Bu6bOBDU
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6. Teste de evaluare

Modulul 1

1)

4)

Care este cel mai important aspect pentru invatare?
a) Motivatia - elevul trebuie sa aiba un interes real pentru subiect
b) Complexitatea - gradul de dificultate al subiectului

c) Timpul - cantitatea de timp necesara pentru citire

Care dintre afirmatiile de mai jos este mai realista Tn ceea ce priveste nevoile din ierarhia
nevoilor lui Maslow:

a) Nevoile ,superioare”, de autoactualizare, sunt cele mai importante
b) Nevoile ,cele mai simple”, nevoile fiziologice, sunt cele mai importante

c) Lavarsta adultd, indivizii dezvolta nevoi situate la niveluri superioare

Conform conceptului celor 8 competente cheie, cele trei grupuri principale sunt:
a) Cunostinte, experienta, abilitati
b) Cunostinte, aptitudini, atitudini

c) Valori, aptitudini, atitudini

Transformarea digitala se datoreaza utilizarii din ce in ce mai mult a ......:
a) Surselor de energie verde
b) Tehnologiei smartphone

c) Tehnologiilor digitale

Modulul 2

1)

n contextul participrii active, care sunt principalele tipuri/niveluri de participare a oamenilor in
organizatii sau Tn comunitate?

a) Didactic, Politic, Social, Cultural
b) Economic, Politic, Social, Cultural

¢) Economic, Medical, Social, Cultural

Care dintre urmatoarele NU este considerata o modalitate de participare activa:

a) Implicarea in procesul educational, mersul la scoal3, realizarea temelor si participarea activa
in timpul orelor

Erasmus+ "
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b) Implicarea in procesul decizional intr-un sistem de institutii reprezentative la nivel local,
national si international

c) Implicarea in actiuni si activitati in societatea civila (cum ar fi actiuni culturale sau sociale sau
activitati in domeniul educatiei si informarii non-formale)

Cine poate beneficia de participarea activa a tinerilor?
a) Doar tinerii insisi
b) Doar organizatiile/institutiile si comunitatile in care sunt implicati tinerii

c) Tinerii insisi, organizatiile/institutiile si comunitatile in care sunt implicati

Care dintre cele de mai jos descrie mai bine activitatile de participare a tinerilor?
a) Activitati de invatare non-formala care graviteaza n jurul participarii active a tinerilor
b) Educatie si formare formala

c) Cursuri de formare care dezvoltda competente digitale pentru cetatenii digitali

Modulul 3

1)

Ce este democratia?
a) Unsistem de guvernare in care locuitorii unei tari isi aleg liderii votand la alegeri
b) Un sistem de guvernare in care rezidentii unei tari isi aleg liderii prin vot secret digital

c) Un sistem de guvernare in care locuitorii unei tari au un cuvant de spus in luarea tuturor
deciziilor importante

Dintre categoriile drepturilor omului, ,,Solidaritatea” ......:
a) Protejeaza persoanele si capacitatea lor de a participa la activitatile publice din tarile lor
b) Garanteaza accesul fiecaruiindivid la bunuri publice, dezvoltare si mediu ambiant

c) Ofera persoanelor acces la educatie

Care este primul stat care a utilizat sistemul de vot digital pentru alegeri?
a) Germania
b) Suedia

c) Estonia

Care dintre afirmatiile de mai jos este corecta?
a) Tinerii care se confrunta cu dezavantaje au mai multa incredere n institutii

b) Tinerii care se confrunta cu dezavantaje sunt in general cetateni mai putini activi
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c) Persoanele excluse socioeconomic manifesta un interes din ce in ce mai mare pentru politica
Modulul 4
1) Care dintre cele de mai jos descrie cel mai bine conceptul de “networking”?
a) Tintalnirea cu colegii de scoald pentru a lucra la realizarea unui proiect
b) A fi utilizator activ al site-urilor de social media
c) Crearea si mentinerea contactelor cu cei care sustin aceleasi scopuri si care sunt de acord sa
lucreze la atingerea obiectivelor comune
2) Ce este “advocacy”?
a) Influentarea diferitelor aspecte ale politicilor (inclusiv de tineret), cum ar fi perceptia
publicului asupra anumitor probleme sau atitudinea factorilor de decizie
b) Influentarea profesorilor, pentru a-si schimba opiniile si atitudinile cu privire la modul de
examinare
c) Influentarea familiilor, pentru a-si schimba opiniile si atitudinile cu privire la modul de
petrecere a timpului liber
3) Cum pot tinerii sa abordeze o initiativa de advocacy?
a) Prin organizarea de grupuri pentru actiune sociala si politica, planificarea programelor
pentru actiunea aleasa si sustinerea intereselor lor in comunitate
b) Prin organizarea unui grup mic in scop educational, planificarea livrarii de programe
educationale non-formale in scoala
c) Prin organizarea unei activitati in sala de clasd pentru cresterea constientizarii diversitatii
culturale
4) Ce seintelege prin “politici”?
a) Idee propusa de un grup de tineri care poate schimba lumea
b) Un set de idei sau un plan a ceea ce trebuie facut in anumite situatii, care a fost convenit
oficial de catre un grup de oameni, o intreprindere, un guvern sau un partid politic
c) Un set de activitati propuse de tineri
Modulul 5
1) Comunitatea reprezinta un grup de oameni care sunt considerat omogen datorita intereselor

comune, grupului social sau nationalitatii. Comunitatea poate fi:

a)

b)

Erasmus+ "
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c) Atat online, cat si offline
n contextul participarii active, ,participarea online” inseamna:

a) Utilizarea mijloacelor online, cum ar fi hashtagging, intalniri, corespondenta, mesagerie
video sau blogging, retelele sociale pentru a ramane in contact cu prietenii

b) Accesarea documentatiei online pentru a fi informat despre cele mai recente evolutii in
domeniul tineretului

c) A fi implicat activ in procesul socio-politic prin mijloace online: e-petitie, e-voting,
hashtagging, campanii online, intalniri, corespondenta, mesaje video sau blogging, social
media

RMSOS este prescurtarea celor cinci cuvinte cheie reprezentdnd principalii factori care
influenteaza implicarea tinerilor la nivel local. Aceasta inseamna:

a) Drepturi, Mijloace, Spatiu, Organizare, Suport
b) Drepturi, Mijloace, Spatiu, Oportunitate, Sprijin

c) Drepturi, Mijloace, Spatiu, Oportunitate, Securitate

“Spatiul” este unul dintre principalii factori care influenteaza implicarea tinerilor la nivel local in
modelul RMSOS. Tn acest context, ,,spatiul” inseamna:

a) Un spatiu fizic sau virtual de intalnire, de petrecere a timpului sau de organizare a propriilor
activitati
b) Un spatiu fizic de intalnire, de petrecere a timpului sau de organizare a propriilor activitati

c) Un spatiu virtual de intalnire, de petrecere a timpului sau de organizare a propriilor activitati
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Anexe

Fise de verificare a testelor de evaluare

Fisa de verificare a testelor de evaluare pentru Modulul 1 - rdspunsuri corecte
1a

2c

3b

4c

Fisa de verificare a testelor de evaluare pentru Modulul 2 - rdspunsuri corecte
1b

2a

3c

4a

Fisa de verificare a testelor de evaluare pentru Modulul 3 - rdspunsuri corecte
1la

2b

3c

4b

Fisa de verificare a testelor de evaluare pentru Modulul 4 - rdspunsuri corecte
1c

2a

3a

4b

Fisa de verificare a testelor de evaluare pentru Modulul 5 - rdspunsuri corecte
1c

2c

3b
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Lista de verificare a designului instructional pentru lucratorii de tineret

Nr ‘ Criterii ‘ Da | Nu

1. Obiective

1.1 Obiectivele sunt stabilite Tn mod clar pentru cel care invata?

1.2 Sunt cerintele cursului in concordanta cu obiectivele?

1.3 Capitolele/subiectele acopera in detaliu obiectivele cursului?

1.4 Obiectivele tnvatarii corespund rezultatelor invatarii?

Continutul general si structura cursului indeplinesc obiectivele de instruire ale

1.5 .
acestuia?

2. Structura

2.1 Cursul are o prezentare sau un program de studiu concis si cuprinzator?

Include cursul exemple, analogii, studii de caz, simulari, reprezentari grafice si

2.2
intrebari interactive?

Foloseste structura cursului metode si proceduri adecvate pentru a masura

2.3 T .
rezultatele invatarii cursantilor?

3. Continut

Continutul curge fara probleme, fara greseli gramaticale, sintactice si de

3.1
dactilografiere?

3.2 Este continutul actualizat?

33 Este continutul aliniat cu programa scolara?

3.4 Sunt rezultatele dorite incorporate in continut?

Este continutul Tn conformitate cu legile privind drepturile de autor si tot

3.5 . . .
materialul citat este citat corect?

3.6 Cursul angajeaza studentii in gandirea critica si abstracta?

3.7 Cursul are conditii prealabile sau necesita un background tehnic?

4. Evaluare

Sarcinile sunt relevante, eficiente si angajeaza cursantii intr-o varietate de tipuri

4.1
de activitati?

4.2 intrebarile practice si de evaluare sunt interactive?

4.3 Sarcinile practice si de evaluare se concentreaza pe obiectivele cursului?

5. Tehnologie - Design

5.1 Este designul clar si coerent, cu indicatii adecvate?

5.2 Sunt imaginile si grafica de inalta calitate si adecvate pentru curs?

5.3 Este cursul usor de navigat si ofera asistenta tehnica si de gestionare a cursului?

5.4 Este structura de navigare a cursului coerenta si fiabila?

5.5 Sunt definite cerintele de hardware si software ale cursului?

5.6 Este sincronizat textul audio si cel de pe ecran?

Arhitectura cursului permite instructorilor sa adauge continut, activitati si

5.7 o . .
evaludri suplimentare?
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Feedback pe subiect pentru tineri

Evaluarea modulului

Titlul cursului:

Titlul modulului:

Partea A: Pe o scala de la 1 la 5, unde 1 reprezinta cel mai scazut si 5 cel mai ridicat
nivel de acord, indicati ce parere aveti despre urmatoarele aspecte

Observatii 1/2(3|4]|5

1 Subiectul a fost interesant

2 Cred ca subiectele abordate au fost importante

3 Mi-ar placea sa aflu mai multe despre acest domeniu

4 Am Tnvatat lucruri noi pe care probabil le voi aplica in
viitor

5 As dori sa Tmi imbunatatesc competentele in domeniu

6 Este posibil sa recomand acest curs

Partea B: Tn spatiul prevdzut, vd rugdm s3 includeti orice comentariu sau
recomandare pe care doriti sa o faceti.

Partea C: Tn spatiul previzut, va rugdm s includeti adresa dvs. de e-mail, daca doriti

sa fiti tinut la curent cu acest proiect.
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