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Parteneriatul strategic Erasmus Plus — Inovare
Consortiul a fost format din 4 organizatii conduse de organizatia din Romania Asociatia TEAM4Excellence;
Co-Labory din ltalia, Fundacjalnstytut Badan linnowacjiwEdukacji (INBIE) din Polonia, Guvernatorul
Istanbulului, din Turcia a cooperat pentru implementarea proiectului cofinantat european
Entrepreneurial Mindset.

Aceasta idee de proiect s-a concentrat in principal pe incurajarea conceptului de antreprenoriat pentru
tinerii din Europa. Partenerii proiectului EnMind s-au angajat in dezvoltarea unui set de instrumente si a
unui MOOC privind antreprenoriatul social. Aceste noi instrumente si abilitati sprijina lucratorii de tineret
si tinerii pentru conceptul de antreprenoriat social.

Activitati de invatare, predare, formare: 27-29 iunie 2022

Evenimentele comune de formare a personalului pe termen scurt au fost finalizate in Istanbul

in calitate de consortiu de proiect EnMind, suntem mandri sd anuntdm cd am desfisurat activitatile de
invatare, predare si formare in Istanbul, Turcia, in perioada 27-29 iunie 2022, la sediul guvernatiei din
Istanbul.

La activitati au participat doi reprezentanti ai Asiciatiei TEAM4Excellence (Romania), INBIE (Polonia),
CO-Labory (Italia) si Guvernatorul Istanbulului (Tlrkiye). Principalele obiective au fost:

e construirea capacitatii utilizatorilor

e pregatirea si utilizarea rezultatelor elaborate ale proiectului la nivel local, regional, national si UE.

e instruirea si Tndrumarea cu privire la utilizarea proiectului ,Setul de instrumente privind

III

antreprenoriatul social”, ,,MOOC privind antreprenoriatul social si a ,,Platformei EnMind”

e sprijinirea utilizatorilor proiectului EnMind Tn timpul livrarii rezultatelor proiectului in fazele de pilotare,
prin instruire si mentorat.

* monitorizarea impactului aplicarii rezultatelor proiectului asupra altor experti pentru ca aplicarea

acesteia sa fie sustenabila la nivel regional dupa finalizarea proiectului.

Activitatea de formare a durat trei zile si a fost coordonata de Guvernatorul Istanbulului, impreuna cu
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sprijinul celorlalti parteneri. Tn timpul experientei de invitare, participantii din fiecare organizatie
partenera au testat rezultatele proiectului.

Activitatea de formare a fost o experientad interactiva pentru participanti. Pentru partea teoretica a
activitatii de formare, T4E a indrumat participantii sa foloseasca setul de instrumente 101 privind
antreprenoriatul social, iar pentru partea practica a activitatii, INBIE a folosit 102 ,,MOOC despre

antreprenoriatul social” pentru a instrui, ghida si evalua rezultatele Tnvatarii participantilor.

n a doua si a treia zi a activitatii de formare au avut loc ateliere pentru participanti. Co Labory a desfisurat
primul atelier despre aspectele teoretice ale antreprenoriatului social si ale activitatii practice: “Speak Up
Your Entrepreneurial Idea!” Cel de-al doilea workshop a fost condus de INBIE despre aspectele teoretice
ale cum sa creem perfect Elevator Pitch si activitate practica: Pitch your start-up. Toti participantii au fost
foarte interesati de ateliere si au sustinut activitatile cu feedback-ul lor.
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Tn ultima zi a activitatii de formare, T4E a impartasit un atelier de lucru intitulat “Create a Business Model
Canvas” despre aspectele teoretice ale definirii unui model de afaceri si activitate practica. Pentru
procesul de implementare a rezultatelor activitatii; GOl a impartasit o prezentare despre Aptitudini si
competente pentru formatori si lucratorii de tineret pentru a Tncuraja antreprenoriatul social. La sfarsitul
zilei 3, participantii la activitatile de formare si-au primit certificatele Youthpass.

Ce urmeaza?

Urmatoarea intalnire transnationald a Proiectului va avea loc in Romania pe 4 august 2022. Pentru
intalnirea finala, partenerii de proiect planuiesc sa finalizeze rezultatele proiectului si sa aiba o evaluare
generala a starii proiectului.
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